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Unitat tramitadora: Unitat Servei Local
d'Ocupacié

AJT/5760/2021

Codi document: SOL1510010

Assumpte: Anunci sobre |'aprovacié de les Bases reguladores especifiques per a la concessié de
subvencions en régim de concurrencia competitiva per a la concessié d’ajuts per estimular i
reactivar la contractacié a les empreses.

Segons Decret d’Alcaldia, e 16 d’abril de 2021, ha aprovat les Bases reguladores
especifiques per a la concessié de subvencions en regim de concurrencia competitiva, per
estimular i reactivar la contractacié a les empreses, i en compliment del que disposa I'article
124.2 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d'obres, activitats i
serveis dels ens locals, les esmentades bases particulars es sotmeten a informacié publica
durant el termini de vint dies habils, a comptar des de I'endema de la seva publicacié en el
Butlleti Oficial de la Provincia, per tal que s’hi puguin presentar les al-legacions i/o
reclamacions que es considerin adients. De no formular-se n’hi, I'acord inicial esdevindra
definitiu.

EDICTE

1. Objecte de la subvencid

L'objecte d’aquestes bases és regular les condicions i el procediment que han de regir la
concessio dels ajuts “estimular i reactivar la contractacio a les empreses” de
I’Ajuntament de

Mitjancant aquest programa es vol estimular:

La creacid de llocs de treball per contribuir a  reduccié de  taxa d’atur
ciutat de Vic.

La desafectaci6 de treballadors/es en situaci6 d’ERTO (Expedients de
Regulacié Temporal de I'Ocupacio).

La creacidé de llocs de treball per a persones estrangeres que no disposen de
permis de residéncia i treball, perd que compleixin els requisits per obtenir una
autoritzacié de residéncia i treball temporal per circumstancies excepcionals
d’arrelament social.

L’ajut consistira:

En oferir una dotacid economica a les empreses d’Osona que contractin una
persona empadronada a Vic d’algun dels seglients col-lectius:
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a. Persones desocupades inscrites com a demandants d’ocupacié.

b. Persones en situacié de precarietat laboral: haver estat o estar treballant
amb una jornada laboral inferior al 50% o haver encadenat contracte
temporals d’'una durada igual o inferior a tres mesos, considerant tots els
contractes, en els darrers 365 dies.

En oferir una dotacié econdmica a les empreses de Vic per la desafectacid de la
situacié d’ERTO d’un dels seus treballadors/es.

En oferir una dotacié econdmica a les empreses d’Osona que contractin a una
persona que porti un minim d’un any d’empadronament a Vic i que compleixi
amb els requisits necessaris per poder tramitar la targeta de residéncia i treball
per arrelament social.

2. Dotacid pressupostaria

La dotacié pressupostaria reconeguda per aquestes bases és de 300.000€, concretament en
la partida pressupostaria 21.241.489000 de I’Ajuntament de

3. Import de la subvencid

Per la creacio de llocs de treball per contribuir a la reduccio de la taxa d’atur a la ciutat
de Vic i per la desafectacié de treballadors/es en situaci6 d’ERTO (Expedients de
Regulacié Temporal de I'Ocupacid), I'import maxim de la subvencid sera I'’equivalent a
sis (6) mensualitats, amb paga extra prorratejada, del salari minim interprofessional per
cada contracte que tingui una durada inicial minima de dotze (12) mesos, pel sou
efectivament abonat al treballador.

El percentatge de jornada en la contractacié no podra ser inferior al 50%. Si la jornada
és inferior al 100% la subvencié equivaldra al SMI en proporcié al percentatge de
jornada contractada.

Per la creacid de llocs de treball per a persones estrangeres que no disposen de permis
de residéncia i treball, perd que compleixin els requisits per obtenir una autoritzacié de
residencia i treball temporal per circumstancies excepcionals d’arrelament social,
I'import maxim de la subvencié sera I'equivalent a les dotze (12) mensualitats, amb
paga extra prorratejada i cost de la Seguretat Social de I'empresa, del salari minim
interprofessional per cada contracte que tingui un any de durada i sigui a jornada
completa.

El salari minim interprofessional sera el vigent de I’'any en que es concedeixi la subvencié.

4. Import de la subvencié en cas de baixa per incapacitat laboral sobrevin

En cas de baixa per incapacitat laboral sobrevinguda, la subvencié corresponent als dies de
baixa sera de dues terceres parts del SMI diari en proporcié a la jornada contractada.
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5. Import de la subvencid en cas de finalitzacié anticipada del contracte abans de
transcorreguts els 12 primers mesos consecutius de vigéncia del contracte

En cas de finalitzacié del contracte abans de transcorreguts els primers 12 meso
consecutius de vigéncia, subvencid sera proporcional als dies treballats.

En el cas de creacié de llocs de treball per contribuir a la reduccié de la taxa d’atur a la
ciutat de Vic, I'empresa podra formalitzar una nova contractacié en el termini de 15 dies
habils, en els mateixos termes de la contractacié inicial, i pel periode que resti de
contractacio fins als 12 mesos del contracte inicial. Passats els 15 dies habils s’entendra que
I'empresa hi renuncia i només generara el dret a subvencié pels dies treballats pel
treballador contractat inicialment.

En cas de baixa voluntaria del treballador desafectat, la subvencié sera proporcional als dies
de desafectacid. L'empresa podra realitzar una nova desafectacié en el termini de 15 dies
habils, pel periode que resti dels 12 mesos de la desafectacié inicial. Passats els 15 dies
habils s’entendra que I'empresa hi renuncia i només generara el dret a subvencié pels dies
de desafectacié realitzats inicialment.

En el cas de la creacié de llocs de treball per a persones estrangeres que no disposen de
permis de residéencia i treball, si es finalitza el contracte de manera anticipada, I'import de
la subvencié sera proporcional als dies treballats, ja que no sera possible realitzar una nova
contractacio.

En qualsevol cas I'empresa haura de notificar la finalitzacié anticipada del contracte, o
finalitzacié de la desafectacid, en el termini de 15 dies habils a partir de la data de
finalitzacié de la relacié laboral o nova afectacié a I'ERTO. En cas de no notificar-ho o fer-ho
fora d’aquest termini, I'import proporcional de subvencié pels dies treballats quedara
reduida en un 50 %.

6. Contractacions excloses d’aquesta base de subvencid.

En el suposit de creacio de llocs de treball per contribuir a la reduccié de la taxa d’atur a la
ciutat de Vic qgueden excloses de subvencié i fora d’aguestes bases les seglients
contractacions:

a. Les contractacions inicials que es realitzen per jornades inferiors al 50%.

b. Les realitzades amb persones que en els 12 mesos anteriors a la data de la
contractacid estiguessin prestant serveis amb caracter indefinit en la mateixa
empresa o en altra empresa si existeixen socis comuns amb el 25% de participacio
d’ambdues empreses.

c. Les realitzades amb el conjuge, ascendents, descendents i la resta de parents, per
consanguinitat, afinitat o adopcid, fins al segon grau inclusiu de qui sigui membre
dels organs d’administracid de les empreses que tinguin forma juridica de societat o
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dels qui tinguin una participacié del capital de 'empresa igual o superior al 25%.

7. Empreses beneficiaries de la subvencio

Es poden presentar a aquesta convocatoria qualsevol persona fisica o juridica,
naturalesa privada, que realitzi una activitat econdmica i tingui capacitat legal per
subscriure un contracte laboral.

Quan l'objecte de la subvencid sigui la creacié de llocs de treball per contribuir a la reduccié
de lataxa d’atur alaciutatde ,l’empresa ha de tenir centre de treball a Osona.

Quan l'objecte de la subvencio sigui la desafectacidé de treballadors/es en situacié d’ERTO
(Expedients de Regulacié Temporal de I'Ocupacid), 'empresa ha de tenir centre de treball a

Quan l'objecte de la subvencid sigui la creacid de llocs de treball per a persones estrangeres
gue no disposen de permis de residencia i treball, I'empresa ha de tenir centre de treball a

El nombre d’accions subvencionables per cada persona fisica o juridica beneficiaria és d’'una
com a maxim. No es podra subvencionar més d’una accié per a empreses del mateix grup,
propietari o representant legal.

8. Requisits i obligacions que han de complir les empreses per poder sol-licitar la
subvencid.

Requisits comuns a tots els suposits:
e Estar donat d'alta de I'impost d'activitats economiques (IAE), si li correspon.

e No ser dependents ni estar societariament vinculades a administracions, ens o
organismes publics.

e Estar al corrent de pagament i no tenir deutes amb Hisenda, amb la Seguretat Social
i amb I'Ajuntament de Vic.

o Disposar d'una adreca electronica de contacte a efectes de comunicacié dels tramits
vinculats a aquesta convocatoria de subvencid.

e Ser titular d'un compte bancari on rebre I'import de la subvencid.

Requisits especifics quan I'objecte de la subvencid sigui la creacid de llocs de
treball per contribuir a la reduccié de la taxa d’atur a la ciutat de Vic:

e No haver realitzat acomiadaments improcedents i no tenir treballadors
afectats per ERO o ERTO en els tres mesos anteriors a la data d’inici de
contracte.

CIF P0829900] - Oficina d’Atenci6 Ciutadana - carrer de la Ciutat, 1 i carrer del Virrei Avilés, 34 - 08500 Vic -tel. 938862100 - fax 938862921 - www.vic.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 4-12

CVE 202110057722

Data 20-4-2021

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Codi de verificacid

qp : :
> Asuntament de Vic ]I H000R A0 O

e Contractar una persona, dels col-lectius indicats a la base 1, apartat 1.3.1 per
una durada inicial no inferior a 12 mesos consecutius. La data d’inici del
contracte ha de ser a partir de I'endema de la publicacié d’aquestes bases.

Requisits especifics quan l'objecte de la subvencié sigui la desafectacié de
treballadors/es en situacié6 d’ERTO (Expedients de Regulacié Temporal de
I’'Ocupacio):

° No haver realitzat acomiadaments improcedents ni EROs en els 3 mesos
anteriors a la data d’aixecament de I'ERTO.

. Desafectar una persona de la situacié d’ERTO per un periode no inferior a
12 mesos, a jornada completa. La data d’inici de la desafectacié ha de ser a
partir de 'endema de la publicacié d’aquestes bases.

Requisits especifics quan I'objecte de la subvencioé sigui la creacio de llocs de
treball per a persones estrangeres que no disposen de permis de residéncia i
treball:

o No haver realitzat acomiadaments de treballadors durant I'dltim any, o bé
justificar-ne el motiu.

Si I'empresa té treballadors, tots han d’estar contractats a jornada complerta.
Si hi ha algun treballador amb jornada reduida, ha de ser perqué ho ha
demanat el propi treballador.

Si 'empresa durant I’dltim any, ha contractat a alguna persona, aquesta ha de
continuar treballant. Es motiu de denegacié haver fet contractes temporals
inferiors a un any, durant I’Gltim any.

Contractar una persona, dels col-lectius indicats a la base 1, apartat 1.3.3 per
una durada inicial no inferior a 12 mesos consecutius. La data d’inici de la
contractacio ha de ser a partir de la data de publicacié d’aquestes bases.

e Tenir un minim d’un any d’activitat i disposar dels mitjans economics
necessaris per fer front a la contractacio.

Obligacions comunes a tots els suposits:

e Complir amb la normativa sobre contractacié laboral i sobre seguretat i salut
laboral. El Salari de les persones contractades o desafectades d’ERTO no podra ser
en cap cas inferior al SMI, o a I'import proporcional en jornada parcial.

e Acordar, si s’escau, una reunié de seguiment entre 'empresa beneficiaria i el Vic
Ocupacid.

e Facilitar tota la informacié que sigui requerida per I’Ajuntament de Vic en I'exercici
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de els seves funcions respecte a les ajudes concedides.

¢ Informar de la subvencid atorgada per I'Ajuntament en cas de realitzar accions
voluntaries de comunicacid.

e Autoritzar a I'Ajuntament a fer difusio de I'activitat subvencionada durant la vigencia
del periode subvencionat.

8.2.1. Obligacions especifiques en el cas de la creacié de llocs de treball per a persones
estrangeres que no disposen de permis de residéncia i treball

e Acceptar i col-laborar amb I'acompanyament i seguiment de I'empresa i de la
persona contractada al llarg de tot I'any de contractacié, a través de
I’Ajuntament de Vic.

e Participar en accions de difusid i informacié de la contractacid, explicant |
seva experiéencia, conjuntament amb I’Ajuntament de Vic.

e El treballador durant 60 hores concentrades en un moment de I'any haura de
rebre formacié impartida des de ['Oficina Municipal d’Acollida de
I’Ajuntament de Vic.

9. Requisits que han de complir les persones a contractar.

Quan 'objecte de la subvencid sigui la creacio de llocs de treball per contribuir a la
reduccio de la taxa d’atur a la ciutat de Vic.

Les persones contractades han de complir els seglients requisits:

Persones desocupades inscrites com a demandants d’ocupacio:
e Estar empadronades a Vic

e Estar donades d’alta com a demandants d’ocupacié a les Oficines de
Treball de la Generalitat

e Estar en situacié d’atur o inactivitat laboral
Persones en situacid de precarietat laboral:
e Estar empadronades a Vic

e Haver estat o estar treballant amb una jornada laboral inferior al 50%, o
haver encadenat contractes temporals d’una durada igual o inferior a
tres mesos, considerant tots els contractes, en els darrers 365 dies.

Quan l'objecte de la subvencid sigui la creacid de llocs de treball per a
persones estrangeres que no disposen de permis de residéncia i treball, han de complir
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els seglients requisits:

e No ser persones ciutadanes de la Unié Europea i de I'Espai Economic
Europeu o de Suissa o familiars de ciutadans d’aquests paisos els quals els és
d’aplicacié el regim de ciutada de la Unioé Europea.

e  Disposar d’un passaport en vigor amb un vigencia de com a minim 4 mesos.

e  Tenir vincles familiars o disposar dels requisits per tramitar un informe
d’arrelament social.

e Acreditar la permanéncia continuada a |'Estat Espanyol a través de
'empadronament dels darrers 3 anys, dels quals l'dltim any
d’empadronament ha de ser a la ciutat de Vic.

e Haver fet formacio lingliistica i/o sociolaboral.
e No tenir antecedents penals en el territori espanyol.
e No tenir prohibida I'entrada a Espanya.

10. Terminis i lloc per presentar la sol-licitud.

El termini de presentacié de les sol-licituds en els casos de creacid de llocs de treball per a
contribuir a la reduccié de la taxa d’atur a la ciutat de Vic i en el cas de la desafectacié de
treballadors/es en situacié d’ERTO, anira des de I'endema de la publicacié de la
convocatoria al BOP fins al 01 d’agost de 2021, sempre i quan resti dotacid pressupostaria.

En el cas de la creacié de llocs de treball per a persones estrangeres que no disposen de
permis de residéncia i treball, el termini de presentacid de sol-licituds anira des de 'endema
de la publicacié de la convocatoria al BOP fins al 01 de maig de 2021, per tal de poder fer
efectiu el contracte abans del 01 d’agost de 2021 tenint en compte les demores en la
tramitacid.

La sol-licitud de subvencié, acompanyada de la resta de documentacid, detallada en el punt
11, es podra presentar a la seu electronica de I’Ajuntament de Vic, accedint amb el
certificat digital de 'empresa.

11. Documentacio a presentar per sol-licitar la subvencio.

Documentacié comuna per tots els suposits:

e Certificacid d’estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries en el cas
de no autoritzar a I’Ajuntament de Vic la seva consulta.

o Certificacid d’estar al corrent de pagament de les obligacions de la Seguretat
Social, en el cas de no autoritzar a I’Ajuntament de Vic la seva consulta.
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e Certificat de situacio en el cens d’activitats econdmiques de la AEAT, si li correspon
i en el cas de no autoritzar a I’Ajuntament de Vic la seva consulta.

e Documentaciéd del banc que acrediti la titularitat del compte bancari de
beneficiari, on s'efectuara la transferencia per I'import de la subvencié atorgada.

e Autoritzacié “ordre de domiciliacié de carrec directe” inclosa a la seu electronica.

¢ Dades complementaries pel Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques
(inclos a la seu electronica).

¢ Fitxa de comunicacié de dades del creditor, degudament signada, segons model
inclos a la seu electronica en el tramit corresponent, llevat que ja s’hagi aportat i
no existeixin canvis.

Documentacié especifica quan I'objecte de la subvencié sigui la creacié de llocs de
treball per contribuir a la reduccio de la taxa d’atur a la ciutat de Vic, la documentacié
gue han de presentar les empreses per sol-licitar la subvencié és la seglient:

e (Copia del contracte de treball, de l'alta a la Seguretat Social i del NIF de
persona contractada.

e Document de la demanda d’ocupacié a les Oficines de Treball de la Generalitat
(DARDO) de la persona contractada o poder acreditar que en el moment de la
contractacio, aquesta persona estava en situacié d’atur.

o Informe de vida laboral de la persona contractada, emes per la Tresoreria General
de la Seguretat Social, actualitzat.

e Volant d’empadronament de la persona contractada.

Documentacié especifica quan l'objecte de la subvencid sigui la desafectacid de
treballadors/es en situacié d’ERTO (Expedients de Regulacié Temporal de I'Ocupacid):

e (Copia de comunicacié al SEPE de la desafectacié del treballador/a de
situacié d’ERTO on consti la data de reincorporacié.

¢ IDC (Informe de dades per a la cotitzacid) del treballador on consti que la jornada
gue realitza és completa.

Documentacié especifica quan I'objecte de la subvencid sigui la creacié de llocs de
treball per a persones estrangeres que no disposen de permis de residéncia i treball,
han de complir els seglients requisits:

e Escriptura de poders de I'empresa registrada al Registre Mercantil.

e En el cas que 'empresa tingui menys de 50 treballadors:
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Informe de vida laboral de I'Gltim any de I'empresa.

Aportacié de les ultimes quatre declaracions trimestrals de I'lVA. No han de
ser negatives i no es poden tenir deutes amb seguretat social ni hisenda.

e Respecte la persona que es contractara:
Copia del passaport.

Certificat d’empadronament que acrediti els 3 anys de permanéncia a
I’Estat espanyol, dels quals I'Gltim any d’empadronament ha de ser a la
ciutat de Vic.

Pre-contracte laboral d’'un any de durada a jornada completa.

12. Publicitat de la convocatoria.

Aguesta convocatoria es fara publica mitjancant anunci al Butlleti Oficial de la Provincia, a la
premsa local i al web de I'Ajuntament de Vic. Aixi mateix se’n donara coneixement a la
cambra de comer¢ d’Osona i a la PIMEC.

13. Organ instructor.

L'organ instructor d'aquesta convocatoria de subvencions és la Regidoria de Promocid
Econdmica i Ocupacio.

14. Comissio Avaluadora

L'organ col-legiat que examinara i avaluara les sol-licituds de subvencié estara composat com
a minim pel técnic/a responsable del Vic Ocupacié i técnics del propi servei.

15. Atorgament, acceptacio i renuncia de les subvencions.

Les sol-licituds s'ordenaran per la data de presentacié i es proposara, per a cada sol-licitud
admesa a tramit, comengant per la més antiga, la concessié d'una subvencié per I'impor
corresponent a la sol-licitud, amb la limitacié del nombre maxim d’un contracte o
desafectacié d’acord amb allo previst a la convocatoria fins esgotar la dotacid
pressupostaria.

En cas que s'hagi de fer un requeriment per manca d'informacié o documentacié essencial
de la sol-licitud, es perdra I'ordre de prelacié de presentacid. En aquest suposit, la data de la
presentacié de la informacié o la documentacié requerida, sera la que s'utilitzara per
ordenar la sol-licitud per data de presentacio.

Un cop examinada cada sol-licitud i aplicats els criteris de repartiment de les subvencions
previstos en aquest programa, s’aprovara per Decret d’Alcaldia i es notificara la resolucié a
I'empresa el seu atorgament o la seva denegacid, en el termini de 15 dies naturals.
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L'acord d'atorgament indicara el nom de la persona fisica o juridica que resulti beneficiaria
de la subvencio, el seu niumero d'identificacié fiscal, I'import de la subvencié, la forma i
terminis de justificacio.

Aguest atorgament ha de ser acceptat de manera expressa mitjancant el tramit a la seu
electronica de I’Ajuntament “Acceptacié d'una subvencido” en el termini de 15 dies després
de rebre la notificacié. En cas de no presentar l'acceptacid expressa s’entendra que
I’empresa renuncia a la subvencié.

16. Garanties.

L'empresa beneficiaria resta exclosa d'aportar altres garanties de compliment de la finalitat
de la subvencié.

17. Justificacié de la subvencid.

Per tal que es tramiti i/o verifiqui el pagament total de la subvencid, I'empresa beneficiaria
haura de presentar la documentacié seglient:

e NOmines signades per la persona per a la que s’ha atorgat la subvencio
corresponents al periode que és objecte de la subvencié.

e Documentacié de lI'entitat bancaria que acrediti que s'han efectuat les
transferéncies salarials a favor de la persona contractada durant el period
subvencionat.

e VILE (Informe de vida laboral d’empresa) pel periode 01/04/2021 i fins a la data de
finalitzacié del contracte o els mesos objecte de la subvencié.

e Model TC2 de la Seguretat Social durant tot el periode de vigéncia del temps de
contracte objecte de subvencié.

e Certificacio d’estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries en el cas de
no autoritzar a I’Ajuntament de Vic la seva consulta.

e Certificacio d’estar al corrent de pagament de les obligacions de la Seguretat Social,
en el cas de no autoritzar a I’Ajuntament de Vic la seva consulta.

El termini maxim per presentar la documentacid justificativa sera de dos mesos a partir de
la data de finalitzacio de la contractacié minima obligatoria.

En cas que la finalitzacié de la contractacid esdevingui abans dels mesos obligatoris, el
termini maxim per presentar la documentacié justificativa sera també de dos mesos, pero
partir de la data de la finalitzacié de la relacié contractual.

18. Pagament de la subvencid.
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Quan I'objecte de la subvencio sigui la creacié de llocs de treball per contribuir a la reduccio
de la taxa d’atur a la ciutat de Vic o la desafectacié de treballadors/es en situacié d’ERTO,
I’Ajuntament ordenara el pagament del 50% de I'import de la subvencié en el termini
maxim de 15 dies a comptar des de I'’endema de I'aprovacié de I'acord d’atorgament per
Decret d’Alcaldia. El pagament del 50% restant es fara el 30 de novembre de 2021, amb
verificacié prévia per part de I'Ajuntament. Cal tenir en compte les obligacions de
comunicacié del punt 5 d’aquestes bases i I'obligacié de justificacié un cop finalitzat el
periode subvencionat seguint el punt 17 d’aquestes bases.

En el cas de la creacié de llocs de treball per a persones estrangeres que no dispose
permis de residéncia i treball, I'Ajuntament ordenara el pagament del primer 30% de
I'import de la subvencié en el termini maxim de 15 dies a comptar des de I'endema de
I"aprovacié de I'acord d’atorgament per Decret d’Alcaldia per la sol-licitud de I'ajut. El segon
pagament del 30% de lI'import de la subvencid s’ordenara en el termini de 15 dies a
comptar des de I'endema de I'aprovacié de 'acord d’atorgament per Decret d’Alcaldia per
fer efectiva la contractacid. L'Gltim pagament del 40% restant de I'import de la subvencio
s’ordenara en el termini maxim de 60 dies a comptar des de I'endema de I'aprovacié de
I'acord d’atorgament per Decret d’Alcaldia, després de la presentacié de la documentacié
acreditativa (detallada a I'apartat 17 d’aquestes bases) de la despesa de contractacio
realitzada, sempre i quan la documentacid presentada sigui correcta.

Aquesta fragmentacio i terminis de pagament es deuen a les caracteristiques especials de
convocatoria i per garantir la liquiditat necessaria a les empreses per la consecucié de
I’objectiu que es persegueix amb I'ajut.

Els pagaments s'efectuaran mitjancant transferéncia bancaria al compte indica
moment de presentar la sol-licitud.

En cas que no s’hagi complert les condicions exposades en aquestes bases, I’Ajuntament
procedira a fer el carrec al compte bancari indicat en la sol-licitud per valor de I'import que
no hagi estat justificat, en virtut de 'autoritzacié “ordre de domiciliacié de carrec directe”
presentada juntament amb la documentacié de sol-licitud.

19. Compatibilitat de la subvencié.

Les ajudes economiques derivades de I'atorgament d'aquesta subvencié sén compatibles
amb qualsevol altra subvencid o ajuda publica a la contractacid, sempre que I'import de les
subvencions no superi el cost real.

20. Normativa aplicable.

En tot alldo no previst en aquestes bases sera d'aplicacid I'Ordenanca General de
Subvencions de I'Ajuntament de Vic, aixi com la Llei 38/2003 de 17 de novembre general de
subvencions i el Reial decret 887/2006 de juny que la desenvolupa.

21. Proteccio de Dades.
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En virtut de la normativa les dades de caracter personal seran tractades sota la
responsabilitat de I’Ajuntament de Vic, amb CIF nim. P0829900J. La finalitat d’aquest
tractament és la de gestionar el tramit de les sol-licituds de subvencions presentades
Aquestes dades no seran transmeses a terceres persones a excepcid dels organismes
publics competents quan aixi ho estableixi la llei i seran conservades sempre que sigui
imprescindible o legitim per la finalitat que es van captar.

En qualsevol cas podra indicar la revocacio del consentiment atorgat, aixi com exercitar els
drets d’accés, rectificacidé o supressio, la limitacié del tractament o oposar-se, aixi com el
dret a la portabilitat de les dades. Aquestes peticions s’hauran de realitzar al domicili del
responsable, carrer de la Ciutat, 1, 08500 de Vic (Barcelona) o posant-se en contacte amb el
delegat de proteccié de dades a través del correu electronic dpdajuntament@vic.cat. Aixi
mateix, en cas d'incompliment del responsable en el tractament de les vostres dades
personals, teniu dret a interposar una reclamacié davant I’Autoritat Catalana de Proteccid
de Dades (www.apdcat.cat).

Firmat electronicament per:
La secretaria

Maria Pilar Lobera Calvo
19-04-2021 09:33
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