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PROPOSTA DE PROTOCOL D’ACTUACIO LABORAL DE PROTECCIO
DAVANT DEL COVID-19

CONSIDERACIONS GENERALS

Quf Bs el coronavirus?

Els coronavirus sn virus amb embolcall lip@lic que es transmeten principalment per via
respirat@ria en gotes de mls de 5 micres i per contacte directe amb les secrecions
respiratlries.

Alguns dels procediments que generen aerosols poden incrementar el risc de transmissill
del coronavirus.

La malaltia produida per aquest virus s’Tanomena COVID-19. Els s@ptomes poden trigar
entre 1i 14 dies en aparflixer, encara que normalment triguen entre 5i 6 dies.

Els simptomes més comuns son febre, tos i sensacid de falta d’aire, i en alguns casos es
pot presentar congestil nasal, mal de coll, sBnptomes digestius com diarrea i dolor
abdominal o p@rdua d'olfacte i de gust.

Com es transmet?

El virus es pot transmetre per dues vies; o bl per contacte directe amb les secrecions
respiratories d’una persona malalta (provinent de tos o esternut) o indirectament , per
tocar-se amb les mans contaminades la boca, nas o ulls.

Quin risc d’exposicié tenim a I’entorn laboral?

Es pot diferenciar entre dos grups alhora d’avaluar el risc d’exposicio al virus. Aquells que
directament estan exposats per els condicionants propis de la seva activitat laboral
(especifics) i aquells que estan exposats al virus per el contacte amb I'entorn social
(generics ). Aquest segon grup el risc de contagi, tot i estar en I’entorn laboral el podem
considerar de salut pBlica general.
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Escenaris de risc d’exposicié al coronavirus en I’entorn de la propia activitat laboral.

Exposicil de risc

Exposici de baix risc

Baixa probabilitat
d’exposicid

Personal sanitari
assistencial i no
assistencial que t@ cura
d’una persona
simptomCtica.

TRlcnics de transport
sanitari si hi ha contacte
directe, si hi ha contacte
amb la persona
simptomeltica
traslladada.

Tripulaci® de mitjans de
transport que atenen
durant el viatge una
persona simptomlltica
procedent d’una zona de
risc.

Situacions en les que no
es pot evitar un contacte
prExim en el treball amb
una persona
simptomeitica.

Personal sanitari
I'activitat laboral el qual
no inclou un contacte
prZxim amb una persona
simptomCltica, per
exemple : acompanyants
en el trasllat — zeladors —
camillers —treballadors
de la neteja.

Personal de laboratori
responsable de proves de
diagnBIstic biolRlgic.
Personal no sanitari que
tingui contacte amb
material sanitari, o
matlria orglnica.

Ajuda a domicili de
contactes
assimptomeltics.

Treballadors/es amb
atenci al pBlic .
Personal administratiu.
TRlcnics de transport
sanitari amb barrera
coldectiva, sense
contacte directe amb el
pacient.

Conductors de transport
phlics.

Personal de seguretat.
Policies.

Bombers i personal de
salvament

Coldectius genlrics?

Resta d’activitats laborals no incloses en els col-lectius especifics esmentats en el quadre

anterior. La seva exposici al coronavirus pot venir donada pel contacte amb altres

persones del seu entorn laboral per no vinculades al desenvolupament de la seva

activitat laboral. Per exemple, un operari d’una planta industrial pot entrar en contacte

amb el virus a través d’una taula del menjador contaminada, fet que no t@@ res a veure

amb el seu proclZls productiu.
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Addicionalment, cal tenir en compte que per les persones que compleixen amb els criteris
que s’indiquen tot seguit, s’"hauria de considerar |'extensié del seu confinament: diabetis,
malaltia cardiovascular, malaltia renal cr@nica, immunodefici@ncia, cBincer en tractament
actiu, embarfls o ser major de 60 anys.

Quins riscs hi ha en I'aixecament del periode de confinament decretat per I’Estat?

El virus seguir actiu i fins que un % elevat de la poblacil no estigui immunitzada o no es
disposi de vacuna, els brots de contagi poden repetir-se recurrentment, previsiblement
cada vegada amb menys intensitat, perf2 igualment mantenint un estrlZls important sobre
el sistema sanitari, el qual trigar2 a recuperar la normalitat

Per tant, prendre totes aquelles mesures que estiguin a I'abast és una responsabilitat
individual, de les organitzacions i de la comunitat en general, i conseg@nt ment, cal
extremar les precaucions a tots nivells.

La modificaci@ del Real Decret 6/2020 del 10 de marf, a trav@s de la disposici? final
primera del Real Decret 13/2020 del 7 d'abril, fa expl&ita la responsabilitat de
I'empresari/empresBria en cas de contagi atribuible a I'empresa o en in itinere, fet que
pot conduir a considerar la continglncia com a situacilZl assimilada a accident de treball.
En aquest sentit, hi ha certa controvB@rsia al semblar que aquesta assignaci@ de
responsabilitat no aplica en cas de pand@mia.

Davant d’aquesta incertesa, es recomana a les empreses i autbnoms que requereixin als
seus Serveis de Prevencio de Riscos Laborals quins son els Plans d’Actuacio i ContinglIncia
especffics a implementar en la situaci® derivada del Covid19, aixBcom a les respectives
MEles Laborals les solucions per garantir la salut dels treballadors/es. En ambd@s casos
cal que la comunicacil@ sempre sigui per escrita.

Amb la voluntat de complementar i mai substituir el deure d’aquests proveidors de
serveis de prevencil i salut, tot seguit s’ofereixen un seguit de pautes basiques a
implementar entretant no es rebi resposta d’aquests.
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MESURES PER EVITAR EL CONTAGI - PLA DE CONTINGENCIES

Establir un Pla d’actuacions i contingéncies que s’adapti a cada empresa tenint en compte
les seves caracter@tiques (nombre de treballadors/es, tipus d’activitat productiva, etc.).

Aquest pla ha de contemplar una seguit de mesures que classifiguem en: mesures
organitzatives, mesures ambientals i mesures de proteccil personal.

Mesures organitzatives

= Designar un responsable dins I'organigrama de I'empresa, amb independ@ncia del
nombre de treballadors/es, que gestioni el Pla de ContingBncies (coordinar les
diferents mesures establertes, vetllar per el seu funcionament, formar als
treballadors/es, estar atent a possibles canvis i erigir-se en el referent en aquest
Bmbit).

= [Isimprescindible preparar-se per al retorn a I’activitat economica i laboral de forma
presencial dotant-se de kits de seguretat i higiene especials: termBEmetres,
mascaretes quirkgiques per tot el personal i FFP2 per personal amb mis risc o les
feines que ho requereixin, gels hidro-alcohBlics, guants si sBin necessaris ...

=  Establir un canal de comunicacill Bgil per aconseguir que tots els treballadors/es
tinguin la informaci2 i formaci adequada i necessBria (fet que comportarZ un nivell
de tranquil-litat en I’entorn laboral molt a tenir en compte). Crear punts de difusi
d’informacid visual als centres de treball.

= Informar a tots els treballadors/es de I'estratégia i els procediments a seguir.

=  Contemplar la possibilitat d’implantar el teletreball en tots aquells casos que sigui
possible.

= Implementar un Full d’Autodeclaracil voluntBria a emplenar pels treballadors/es al
respecte de simptomatologia privia, contactes estrets previs o d’altres (annex 1).

= Prendre la temperatura corporal als treballadors/es abans d’accedir a I'espai de
treball, si aquesta supera els 37EC retorn al domicili i esperar evolucil. En el cas que
no sigui possible prendre la temperatura a I'empresa demanar al treballador/a que
ho faci al seu domicili abans de dirigir-se al lloc de treball. En cas que superi els 37EC
gue ho comuniqui al responsable designat.
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= Implementar les mesures necessBries per minimitzar el contacte entre els
treballadors/es i entre aquests i els potencials clients o pBlics que pugui conclrrer
al seu espai de treball :

- Establir uns torns de treball per tal de reduir la quantitat de treballadors/es en
un mateix espai (entre els diversos torns realitzar una desinfeccio de I'espai de
treball), garantint el distanciament social i la reduccil de contactes.

- Adaptar I'espai de treball per garantir una distancia minima de seguretat de
1,5-2,0 metres (separar taules, col-locacié de separadors, canvis d’ubicacio
d’espais de treball, etc).

- Evitar reunions i formacions grupals sempre que sigui possible. Realitzar-les a
distBncia o deixar-les per ms endavant.

- Reduir la circulaci dins les instaldacions o edifici de 'empresa.

- Desplallar-se per motius laborals nomBs quan sigui estrictament necessari i no
hi hagi una opcild alternativa (videoconferBncia, mail, trucada, etc).

- En espais d’atencié al public limitar 'aforament a una persona per cada 10 m?.

- Portar un control de persones exposades i d'incidents per exposicions.

= En el cas que una empresa externa hagi de realitzar un servei a les nostres
instal-lacions s’haura de consultar a aquesta empresa si el personal que vingui ha
estat en una zona de risc en els darrers 14 dies o en contacte amb persones que
siguin un cas possible o confirmat de COVID-19:

a) En cas negatiu, actuaci@ ordinBria seguint les mesures preventives
indicades en els apartats anteriors.

b) En cas de dubte es recomana no realitzar el servei extern.

c) En cas de positiu es cancelda el servei.

Mesures ambientals

= Demanar als responsables del servei de neteja que implementin un Pla especfic de
neteja i desinfecci® acord amb la situaci actual i per els diferents espais de treball
(espais de produccio, espais d’oficines i espais d’atencié al public). Aquest pla ha de
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contemplar la neteja i desinfecci al llarg de la jornada (mBhim a l'inici i entre els
diferents torns de treball).

= Sera d’especial neteja aquells espais o elements comuns (accessos, poms, punts de
marcatge, vestuaris, menjadors, etc.)

= Ventilacil natural (si Bls possible).

=  Revisid i neteja dels equips d’aire condicionat i/o ventilacil.
Mesures de proteccil personal

L’empresa ha de dotar als treballadors dels diferents elements de proteccié i higiene
necessaris per seguir les mesures establertes en el pla de continglincia (mascaretes,
solucions desinfectants, etc.).

L’'empresa ha de formar als seus treballadors/es pel que fa a la correcte utilitzaci dels
equips de proteccil individual.

Bls recomanable que tots els treballadors vagin equipats amb mascaretes, les de tipus
quirkgic sin suficients per la majoria dels casos, nom@ls en aquelles situacions on el risc
de contagi és elevat s’utilitzara mascaretes FFP2.

En el cas de personal d’alt risc de contagi s’hauran de subministrar guants i en els alguns
casos fins i tot bates de proteccil@ ( al ser situacions molt especiques, aquestes mesures
ja han d’estar contemplades en les avaluacions de riscos de cada lloc de treball).

= Quan s’arriba al lloc de treball el primer que es fa és rentar-se les mans amb aigua i
sabl (anteriorment s’haura format al personal per tal que realitzin la higiene de mans
seguint el procediment adequat). Fer-ho recurrentment.

= Abans d’entrar a |'office o al menjador cal rentar-se les mans amb aigua i sabl.
= S’ha d’evitar el contacte de les mans amb la cara.

= Mentre no s’entri en contacte amb matéria organica es poden utilitzar solucions
hidro-alcohBliques per desinfectar les mans (fins a cinc vegades entre rentat i rentat).

= Sjalgun treballador/a presenta s@nptomes compatibles amb la infecci® de COVID-
19 haurl@ de confinar-se al seu domicili, trucar al 061 i seguir les indicacions de
I'autoritat sanitaria.

=  Recordar que cal mantenir els hZbits de higiene i seguretat (distanciament social,
de mascareta, confinament) no només a la feina sin6é també fora de I'espai laboral.
6
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= S'aconsella que els objectes personals (ulleres, telefons fixes, mobils -evitar
compartir-los-, teclats i ratolZl comandaments a distBncia, claus) siguin desinfectats
sovint. Una opcill Bs fer-ho amb alcohol de 708 (el venut habitualment a les farmBicies
és de 969), partint de 70 ml d’aquest i afegint-hi aigua -preferentment destildada-
fins a 100 ml, després d’agitar, obtenim una solucié idonia per dur a terme la neteja.

= Altres recomanacions:

v" Procurar que els desplaBaments al lloc de treball, sempre que sigui possible,
es realitzin de forma individual per evitar contactes entre treballadors/es.

Higiene respiratoria (tossir al colze no a la ma, utilitzar mocadors d’un sol Us).
Ungles tallades i cuidades

Evitar I’Gs d’anells, polseres, rellotges de polsera i altres elements similars.
Portar el cabell recollit o protegit.

Evitar I’Us de lentilles.

S N N N SR

Evitar I’'Us de maquillatge o altres productes que puguin ser font d’exposicid
prolongada en cas de ser contaminats.

v’ Instal.laci?l de I’aplicacié STOP COVID19 CAT (https://canalsalut.gencat.cat/ca/salut-a-

z/c/coronavirus-2019-ncov/stop-covid19-cat/)



https://canalsalut.gencat.cat/ca/salut-a-z/c/coronavirus-2019-ncov/stop-covid19-cat/
https://canalsalut.gencat.cat/ca/salut-a-z/c/coronavirus-2019-ncov/stop-covid19-cat/
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ANNEX1- AUTODECLARACIE VOLUNTRRIA:

L’objectiu d’aquesta declaracié és reduir el risc de nous rebrots de la malaltia COVID-
19 (coronavirus) i protegir la seva salut i la dels seus companys/es de feina. Aquest Bs
un objectiu de tots i entre tots podem contribuir a controlar aquesta pand@mia. Per
aix@, li demanem que respongui aquestes preguntes de forma voluntBria.
Les dades recollides es tractaran de forma confidencial.

A) SEBMIPTOMES | SIGNES

En els darrers 14 dies, ha presentat?:

- Febre [
- Sensaci@ falta d’aire |
- Tos O

- AbslIncia o disminuci® sentit del olfacte [l
- Abslncia o disminucil sentit del gust [
- MolBsties gastrointestinals o diarrea ]
- Dolors musculars intensos ]

B) ANTECEDENTS PERSONALS RELACIONATS AMB COVID-19

Ha estat diagnosticat/da d’infeccié per coronavirus?: Sl * NO

v
- Data diagn@stic: _/_

Dia Mes
- Livaren fer una prova PCR per confirmar el diagnBstic? SI [ NO [

- Situaci® actual: Infecci® activa [ En recuperaciz & Curada !

o Datacuracim: _ /
Dia Mes

o Livaren fer una prova PCR per confirmar la curaci@? SI [ NoO H
C) CONTACTES DIRECTES AMB PERSONES AFECTADES AMB COVID-19

Ha tingut contactes directes (< 2 metres) i de mBs de 5 min amb una persona afectada amb
COVID-19? Sl ; NO &

o Datadultim contacte: __ / __
Dia Mes

o Vostl ha seguit mesures estrictes d’adlament: SI [ NO [H
Signatura:

Signat (Nom i Cognoms):

Data:
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Indicacil de valoraci® mBdica:

- Apartat A:
o PresBIncia de qualsevol siinptoma.

- Apartat B:
o SituaciR activa o convalescent
o Situacil curada si han passat menys de 14 dies des de la curacil@

- Apartat C:

o Contacte directe en els darrers 14 dies amb una persona afectada per la CO-
VID-19. MBs risc si no ha seguit mesures estrictes d’adlament.




