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la nostra
associació
AICO és l’Associació d’Instal·ladors Catalans Oficials. 
Està composada per empreses d’electricistes, llauners, 
professionals d’energies renovables (solar tèrmica, solar 
fotovoltaica, biomassa), de climatització (calefacció i aire 
condicionat), geotèrmia, aparells a pressió, frigoristes i 
altres. 

AICO forma part de la federació d’associacions 
d’instal·ladors FEGICAT i de PIMEC, Micro, Petita i Mitjana 
Empresa de Catalunya.

Horaris d’atenció a l’associat/da

De dilluns a dijous de 8 a 13.00h. i de 15 a 18.00 h. 
Divendres de 8 a 14.00 h.

Horari de l’escola AEFI

De dilluns a divendres de 8 a 22.00 h.

La nostra Missió

En aquest context, la missió principal d’AICO és 
simplement garantir uns serveis d’alta qualitat en tot 
moment, de conformitat amb les normes i valors propis.

AICO defensa els interessos professionals, econòmics i 
socials dels seus membres.

Per complir amb aquests objectius, AICO treballa en 
estreta col·laboració amb la Federació d’Associacions 
d’Instal·ladors FEGICAT, amb PIMEC i les diferents 
Administracions.

La nostra Visió

La nostra visió està enfocada a entendre què pot generar 
valor a les empreses associades i avançar-nos a les seves 
necessitats en tot allò que fem.

Els nostres Valors

Professionalitat, disponibilitat, rigor, confiança i 
compromís.

• Assegurances.
• Tramitació registres específics segons activitat. 
• Confecció certificats elèctrics, de gas...
• Confecció llibres de manteniment de RITE.
• Protecció de dades.
• Tramitació bonificacions de formació.
• Tràmits amb companyies.
• Gestió d’altes Gas Natural.
• Consultes gratuïtes:
Corredoria d’Assegurances, prevenció 
de riscos laborals GEFA PREVEN SL, previsió legionel·la Eix Am-
biental, (Tüv Rheinland).
• Punt de recàrrega vehicle elèctric.

• Càmera termogràfica.
• Analitzador CO2.
• Detector gas.
• Analitzador de combustió RITE. 
• Màquina de foradar (broques de 40 a 225 mm). 
• Mesurador telecomunicacions.
• Equip mesurador instal·lacions elèctriques. 
• Mesurador d’espessors de dipòsits d’acer. 
• Congelador de tubs.
• Premsa terminals.
• Soldador per accessoris de polietilè. 
• Destructor de documents.

Què t’ofereix AICO?

Serveis a l’associat/da Lloguer de màquines
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EINA no ha de compartir per força les opinions que 
s’expressen en la revista, excepte del cas de l’Editorial.

Actualment, són moltes les empreses que tenen a sobre la taula el problema del relleu al 
capdavant del negoci. La generació de finals dels anys 50 i dels 60 va ser nombrosa i molt 
emprenedora.

Tothom va tant de bòlit que la successió no es prepara tal i com caldria. El més trist és que 
empreses viables hagin de finalitzar la seva trajectòria perquè a l’últim moment no s’ha trobat 
el relleu adequat.

Trobar i preparar la persona que ha de fer el relleu no és una tasca fàcil. Primer s’ha de 
disposar de la persona candidata a ocupar el lloc, en segon terme se l’ha de preparar i 
s’ha de preveure la possibilitat que aquesta persona acabi no encaixant amb el perfil 
requerit per afrontar el lideratge.

Fa pocs dies que es va jubilar la Teresa d’AICOSEN. Des del moment que ens va comunicar 
la seva decisió, la junta d’AICO i tot l’equip d’AICOSEN ha estat treballant perquè no es perdés 
tot el coneixement i experiència que la Teresa havia anat acumulant al llarg dels anys. Posar en 
valor aquests coneixements i experiència és el primer pas per iniciar amb bon peu el procés 
de relleu. El segon pas és fer una selecció acurada de les persones que podrien encaixar en 
el perfil. El tercer és la necessitat que hi hagi un període en què convisquin laboralment la 
persona candidata i la persona a rellevar per poder traspassar coneixements i maneres de 
fer. Evidentment que els candidats han d’aportar la seva visió, no hi ha només una manera de 
fer les coses i sovint aporten idees noves que poden fer les tasques més fàcils i estructurades. 
D’aquesta convivència en diem formació i aprenentatge.

Aprenentatge és la paraula clau, els grans podem aprendre dels joves i els joves poden 
aprendre molt dels grans. Tradicionalment, s’havia fet així, joves i grans treballant de costat.

Actualment, hi ha molta manca de personal qualificat per afrontar aquests reptes de relleu. En 
relació als candidats, la qualificació no ha de fer referència només a disposar d’una titulació, ha 
d’incloure disposar, a més d’unes competències tècniques, d’unes competències transversals: 
capacitat de lideratge, de comunicar-se, d’iniciativa, de treball en equip, d’aprenentatge, 
d’assumir responsabilitats, de resolució de conflicte o empatia per citar-ne algunes.

El que és evident és que un relleu o successió no es fa d’un dia per altre, 
s’ha de fer amb temps.

El relleu a les empreses



Coneix a la Sheila
A finals del 2023, va arribar la Sheila, que disposa d’un 
Certificat de Professionalitat d’Administració i Gestió, com 
a nova incorporació a l’equip d’AEFI, per col·laborar en la 
gestió de la formació sota la direcció de l’Esther. Aquí us 
deixem una entrevista perquè la conegueu millor i perquè 
us expliqui una mica més del centre de formació.

Què t’ha portat a unir-te a AEFI i assumir el rol de 
gestionar la formació de la nostra associació?

Per a mi, integrar-me en aquest sector i demostrar les 
meves habilitats administratives i de gestió representava 
una oportunitat que no podia deixar passar. 

La decisió va ser motivada pel meu interès per contribuir 
al desenvolupament dels professionals del sector de la 
instal·lació. Aquesta curiositat en el sector es remunta a la 
meva infància, ja que el meu avi era llauner.

Quins són els teus objectius i prioritats principals en la 
gestió de la formació a AEFI?

Els meus objectius principals inclouen garantir que els 
programes de formació estiguin alineats amb les necessitats 
i les tendències del sector de la instal·lació, proporcionant 
oportunitats d’aprenentatge pràctic i teòric que permetin 
als professionals actualitzar i millorar les seves habilitats.
La meva prioritat és que els alumnes estiguin satisfets amb 
la formació rebuda i finalitzin amb ganes de seguir formant-
se. 

Com veus el paper de la formació en el desenvolupament 
i l’èxit dels professionals del sector de la instal·lació?

La  formació és fonamental en el desenvolupament i dels 
professionals de tots els sectors. La formació continuada 
permet als professionals mantenir-se al dia amb les novetats 
tecnològiques, les normatives i les pràctiques, el que millora 
la seva eficàcia en el treball i la seva competitivitat en el 
mercat laboral.

Quines iniciatives o programes de formació teniu 
previstos implementar per millorar les habilitats i 

competències dels membres d’AICO?

Tenim previst implementar diversos programes de formació 
destinats a millorar les habilitats tècniques i de gestió dels 
associats i altres persones interessades en el sector. Un 
dels objectius que tenim és fer formació subvencionada 
per a gent en situació d’atur per captar talent cap al sector, 
que pateix una manca greu de treballadors. Això pot 
incloure cursos teòrics pràctics, així com formació en noves 
regulacions i normatives del sector, així com obrir noves 
oportunitats i millorar el seu servei, fidelitzar i ampliar la 
cartera de clients. 

Quin missatge voldries transmetre als membres d’AICO 
sobre la importància de la formació en el seu creixement 
professional i personal?

Doncs que la formació és un element clau per al seu 
desenvolupament professional i personal. Invertir en la 
seva formació i millora continua els permetrà mantenir-
se en un sector canviant i competitiu, així com obrir noves 
oportunitats i millorar el seu servei, fidelitzar i ampliar la 
cartera de clients. 

Quins aspectes únics o diferenciadors creus que té AEFI 
respecte a altres centres de formació professional del 
sector?

Podem dir que ens diferenciem d’altres centres de formació 
perquè estem especialitzats en formacions del nostre sector, 
tant en continguts com en el professorat que habitualment 
són tècnics formadors. (Instal·ladors i enginyers)
Per altra banda les nostres instal·lacions són específiques i 
adequades per la formació que impartim.
Destacar que dins de l’equip d’AICO, comptem amb 
professionals del sector, que acompanyen i ajuden al 
desenvolupament de la gestió de la formació. 
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noves incorporacions
l’Entrevista

“Impulsant 
el futur dels 
instal·ladors/es 
d’AICO a través 
de la formació”
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noves incorporacions
aico

Coneix a en Pere
AICOPRO ha incorporat al seu equip en Pere, graduat en 
ADE i acreditat en el grup 2 de distribució d’assegurances. 
En Pere està col·laborant en la gestió d’assegurances sota 
la direcció de la Imma. Per tal de conèixer millor a en Pere i 
entendre millor el seu paper en l’organització, hem preparat 
aquesta entrevista exclusiva.

Què et va motivar a unir-te a AICOPRO i assumir el rol 
d’ajudar en la gestió d’assegurances?

Sobretot tractar temes i aspectes completament diferents 
als que havia vist fins ara al llarg dels estudis cursats, 
per exemple saber la importància d’una assegurança. 
No t’adones d’aquest fet fins que veus les situacions en 
que es pot trobar qualsevol persona o empresa per tenir 
l’assegurança incorrecta o per no tenir-la. Però sobretot el 
que em va cridar l’atenció venint de la carrera va ser saber 
més sobre la Responsabilitat Civil de totes les parts d’una 
assegurança i les limitacions en cada tipus.

Quins són els teus principals objectius i responsabilitats 
com a part de l’equip d’AICOPRO?

El meu objectiu principal, es donar el millor servei als clients 
actuals i potencials, sense deixar de banda aprendre al 
màxim a través de l’equip que hi ha a AICO, en especial 
l’Imma que porta molts anys treballant amb assegurances i 
em pot transmetre el seus coneixements. Un altre objectiu 
és continuar formant-me a través del Col·legi de Mediadors 
d’Assegurances de Barcelona i obtenir les eines per a 
atendre i donar les millors solucions a les necessitats o 
sol·licituds dels clients. 

La meva responsabilitat com a part de l’equip és mantenir-
me al dia de les actualitzacions i canvis ja sigui en normativa 
o en altres aspectes que puguin canviar.

Com descriuries la importància d’AICOPRO en la gestió 
d’assegurances i en el suport als associats i clients 
d’AICO?

Un dels punts més importants d’AICOPRO, és el seguiment 
dels canvis de normativa o altres que poden fer les 
companyies respecte a les cobertures dels associats. 

Per altra banda també hi ha canvis de normatives que 
impliquen modificacions a les pòlisses. Hem d’estar atents a 
tots aquests moviments que afecten als nostres assegurats, 
i, informar-los en tot moment.

El resum és que el client i/o associat d’AICOPRO s’estalvia 
haver d’estar pendent i gestionar els canvis, de ja que des 
d’AICOPRO es revisen de manera sistemàtica exhaustiva per 
tal de donar el millor servei i cobertura.

Quin missatge voldries transmetre als instal·ladors/
es sobre el vostre compromís i implicació en la gestió 
d’assegurances?

Sempre, independentment de la persona que sol·liciti 
el servei, es busca la millor opció entre les diferents 
companyies asseguradores amb les quals treballem, i quan 
dic la millor opció,  no tan sols el preu és una variable a 
tenir en compte, ja que la més important i que s’analitza de 
manera molt específica són les cobertures que ofereix cada 
companyia i cada tipus de pòlissa, per tal d’assegurar que 
el client estigui cobert en el màxim de situacions possibles. 

Quines són les teves expectatives i objectius a llarg 
termini com a part de l’equip d’AICOPRO?

Com a part d’aquest equip,  l’objectiu  és continuar creixent 
i millorant el servei de cara al client, buscant i incorporant 
nous productes d’assegurances,  com hem anat  fent  al llarg 
dels anys, que puguin ser d’interès per a la vida laboral i 
quotidiana. D’aquesta manera continuar facilitant el dia a 
dia de les persones,  amb un nombre important de clients 
fidelitzats pels nostres serveis.

Quins són els principals avantatges que AICOPRO 
ofereix als clients d’AICO?

-Proximitat i professionalitat.
-Informació al dia de totes les assegurances que es 
gestionen, bé siguin d’un ram o un altre.
-Contacte permanent amb companyia i els seus comercials 
per a procurar una gestió ràpida i eficient.
-Formació contínua de l’equip humà mitjançant cursos 
presencials i en línia.

“Suport a la gestió 
d’assegurances dels 
Associats d’AICO 
mitjançant AICOPRO”



aico
serveis
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FORMACIÓ i
BORSA DE TREBALL

TRÀMITS I ASSESSORAMENT 
INICI ACTIVITAT
REGISTRE INDUSTRIAL
GENERALITAT

TRÀMITS 
RENOVABLES
SUBVENCIONS

ENGINYERIA
PROJECTES
ASSESSORAMENT

TRÀMITS 
GAS

TRÀMITS
ELECTRICITAT

ASSEGURANCES

LLOGUER 
D’EINES
I APARELLS

TRÀMITS 
TÈRMIQUES
AIGUA
SUBVENCIONS

T’ho fem fàcil!

Xarxa de 
contactes

Divulgació

Créixer com
a professional
i empresa

Estar ben
assegurats

Tràmits i 
gestions, t’ho 
fem fàcil

A l’avantguarda 
del sector: 
digitalització i 
indústria 4.0

Beneficis

Per a més informació:
Esther Marco
Tel. 938891995
comercial@aico.cat 

Nou departament 
comercial

Envia’ns un Whatsapp i passa a 
recollir-ho sense cues ni esperes!

Whatsapp

Tens una 
emergència?

639 939 986
MANRESA

629 373 839
GIRONA

646 979 185
PUIGCERDÀ

619 905 924
VIC

Servei 
disponible a 

totes les 
nostres 

botigues!



Vera som un operador de telecomunicacions que oferim serveis de fibra òptica pròpia i 
telefonia mòbil. Tenim com a propòsit impulsar Catalunya i la seva gent a través de la 
transformació digital. Creiem que quan les persones potencien les seves capacitats digi-
tals milloren les seves vides. A més, volem fer-ho des del conjunt del territori sense deixar 
ningú enrere. 

Fem les coses de manera diferent i amb transparència garantint un servei de qualitat, 
dissenyant serveis que responen a les necessitats de les persones per a millorar la seva 
qualitat de vida. 

Fibra òptica
Radioenllaç
Telefonia

Energia
Televisió digital
Serveis per a empreses

Som l’alternativa que estaves buscant
Per a més informació, pots trucar-nos al telèfon gratuït 1543. 

 Fibra i mòbil de veritat



aico
novetats

El dia 8 de maig, al Recinte Firal el Sucre de Vic, de 9 a 14 
h i de 15 a 17 h, se celebrarà la Fira de l’Ocupació a Osona, 
organitzada pel Consell Comarcal, l’Ajuntament de Vic i la 
Cambra de Comerç. 

AICO estarà present amb un estand on les persones que 
cerquen feina es podran dirigir a nosaltres, presentar el seu 
CV i explicar-nos en què els agradaria treballar. Nosaltres 
portarem ofertes de feina que ens han fet arribar les 
empreses associades. També oferirem informació sobre les 
possibilitats de formació en el nostre sector. 

Si vols també ens pots trucar al 938891995 per a qualsevol 
dubte. 

AICO present a la 
propera Girafeina

Fes que cada 
connexió 
compti!
Uneix-te a Vera com a col·laborador, 
i guanya comissions per cada client 
que portis!

Demana’ns més informació al 621 215 248 o envia un correu 
electrònic a anna.vila@somvera.cat

Fibra i mòbil de veritat
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aico
novetats

AICO i Homs Rentals, empresa de lloguer 
de maquinària i equips per a instal·ladors, 
arriben a un acord de col·laboració beneficiós 
pels membres que formen part de la nostra 
associació. 
 

Gràcies a aquest acord de col·laboració, les empreses que 
formen part d’AICO podran gaudir de l’amplíssim catàleg 
de lloguer de maquinària d’última tecnologia d’Homs 
Rentals amb descomptes de fins a un 20%. 

Els nostres instal·ladors també podran comptar amb el 
suport de la seva gran quantitat de punts de serveis repartits 
per Catalunya, incloent-hi una delegació a Vic.

Lloguer d’eines per a instal·ladors a preus especials
Homs Rentals ofereix als membres d’AICO uns preus 
especials en el seu servei de lloguer de maquinària per a 
instal·lacions elèctriques, de gas o aigua, capaç de donar 
resposta als diferents treballs i tasques que realitzen els 
instal·ladors. 

A més, l’empresa de lloguer compta amb un ampli catàleg 
de productes agrupats en categories com electricitat, 
energia solar, fontaneria, mesurament i detecció, metall i 
plataformes elevadores. 

Des d’AICO hem fet arribar un mail a tots els membres de 
l’associació per accedir a aquestes tarifes especials. 

Revisa la teva safata d’entrada o posa’t en contacte amb 
nosaltres trucant al telèfon 93 889 19 95, i beneficia’t 
d’aquest acord de col·laboració. 
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novetats
aico

Un reconeixement 
especial a la Teresa

Al teu costat des de 1975.

Manresa
C/Castellfollit 13-14
Pol. Ind. Els Dolors (08243)
Tel. 93 878 47 11
comandes@sencor.cat

Vic
C/ Ripoll 14
Pol. Ind. Mas Beuló (08500)
Tel. 93 889 28 42 
comandesvic@sencorvic.cat

Barcelona
C/Enamorats 66,  
(08013)
Tel. 93 512 30 22
comandesbarcelona@sencor.cat

Ripoll
C/Josep Puig i Cadafalch 24, 
(17500)
Tel. 87 250 59 51
comandesripoll@sencor.cat

Fotovoltaica, Aerotèrmia, Geotèrmia, Biomassa, Aires condicionats, Aigua, Llauneria,  
Piscines, Sanitaris i Banys, Calefacció, Electricitat, Il·luminació, Mecanismes,  
Telecomunicacions...

LA NOSTRA MARCA
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LA NOSTRA MARCA

Després de molts anys de dedicació i compromís amb 
AICO, la Teresa se’ns ha jubilat. 

Durant l’Assemblea Anual, vam tenir l’oportunitat 
de donar-li les gràcies. La seva contribució ha estat 
fonamental i deixarà una empremta inesborrable a tots els 
membres de l’associació. 

Gràcies per tots els moments compartits i els esforços 
dedicats. Que aquesta nova etapa et porti molta felicitat 
i satisfacció! 

Jubilació Teresa

El passat 14 de març vam celebrar, a la nostra seu, 
l’Assemblea d’AICO i AEFI, un esdeveniment anual que 
ens permet fer una revisió minuciosa de l’any, compartir 
novetats i tendències rellevants per al sector, realitzar 
canvis significatius a la Junta Directiva i, no menys 
important, gaudir d’un sopar en molt bona companyia. 

Agraïm profundament la participació de totxs els qui van 
contribuir a fer d’aquesta trobada un èxit rotund.

Celebrem l’Assemblea 
anual d’AICO i AEFI



Obtens remuneració
permanent

Ampies el teu negoci
amb nous productes

Ets soci 
de la companyia

Ets referència
per al client

Participes a
la revolució

energètica

Reps suport
personalitzat
i suport
tècnic

FES-TE
AGENT

ENERGÈTIC

900 215 470 - Ext. 2 formacion@fenieenergia.es

Encara tens algun dubte?
Escaneja el codi QR i contacta amb 
nosaltres per rebre més informació



12   Eina, revista AICO | Abril 2024

instal·ladors/es
professionals

La nostra missió és oferir la 
formació als instal·ladors. En un 
món amb tecnologies en evolució 
constant, per un bon professional 
és indispensable l’adquisició de 
nous coneixements així com el “life 
long learning” o l’aprenentatge al 
llarg de la vida. 

SOM EL TEU 

CENTRE DE 

FORMACIÓ
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propers cursos
formació

Per a més informació contacta 
amb nosaltres: formacio@aico.cat

FORMA’T PER 
SEGUIR CREIXENT!16/09/24

Inici:
16/09/24

Inici:
04/06/24

Inici:
01/10/24

Inici:
29/10/24

Inici:
14/05/24
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Va sortir publicat el nou Reglament de Gasos Fluorats 
REGLAMENT (UE) 2024/573 DEL PARLAMENT EUROPEU 
I DEL CONSELL de 7 de febrer de 2024 sobre ELS GASOS 
FLUORATS D’EFECTE HIVERNACLE, per el que es modifica 
la Directiva (UE) 2019/1937, i es deroga el Reglament (UE) 
n.o 517/2014.

Nou reglament 
GASOS FLUORATS

Pots ampliar informació a:
https://www.aico.cat/normatives/n-gasos-fluorats

Et recordem les disposicions de l’ADR (Acord Europeu 
sobre Transport Internacional de Mercaderies Perilloses) 
per tal d’evitar sancions per part de les autoritats de 
trànsit. En relació al transport d’ampolles de gasos liquats 
(refrigerants, oxigen, nitrogen, etc.) en vehicles d’empresa 
que s’utilitzen per tasques diàries per el manteniment/
reparació d’instal·lacions frigorífiques i tal i com estableixen 
el punt 1.1.3 “Exempcions” i el punt 1.1.3.6 “Exempcions 
relacionades amb les quantitats transportades per unitat 
de transport”, els instal·ladors no hauran de disposar de 
la Carta de Port però hauran d’assegurar-se de complir els 
següents requisits:
 
1. Disposar de les instruccions de seguretat per el cas 
d’emergència (les ha de facilitar el proveïdor). 
 
2. Les ampolles han d’estar immobilitzades 
correctament dins del vehicle. 

3. Les ampolles han d’estar identificades correctament 
amb l’adhesiu del refrigerant que contingui, nom del 
distribuïdor, descripció del refrigerant segons ADR, número 
de identificació UN, pictograma i precaucions de seguretat 
(mai amb retolador o sense identificar). 
 
 

REQUISITS pel 
TRANSPORT d’ampolles 
de GASOS FLUORATS en 
furgonetes

El Reglament (UE) 2024/573 va entrar en vigor el passat 11 
de març de 2024, llevat de determinades parts a les quals 
se’ls deixa un cert marge, relacionades amb l’etiquetatge 
i la informació dels productes i aparells, l’assignació de 
quotes per a la introducció d’hidrofluorocarburs al mercat, 
el portal de gasos fluorats de la Comissió Europea i les 
mesures de control de comerç.

4. El vehicle ha d’estar equipat amb armilles 
reflectants, extintor de 2 kgs i senyals de perill (senyal 
lluminosa actual). 
 
5. Els vehicles hauran de disposar d’un equip de 
renovació continua d’aire o en el seu defecte hauran 
de portar un cartell informatiu enganxat a la part 
posterior del vehicle, amb un grandària de lletra 
d’almenys 25 mm d’altura on s’indiqui el següent: 

 Des d’AICO et podem subministrar 
de forma gratuïta els cartells 
(adhesius) per col·locar als teus 
vehicles.

SEN
SE

 VE
NTI

LACIÓ · OBRIU AMB CURAATENCIÓ!



Climatització Aigua Electricitat Bany Electrodomèstics Cuina

PERALBA 
ENGINYERIA

PERALBA 
FINANÇA

+50.000
Articles en estoc

+40
Anys de servei

9
Delegacions

+100
Persones al servei

de l’instal·lador

Assessorament tècnic de la mà
del nostre equip d'enginyers
que t'ajudaran a gestionar i a
supervisar tots els teus
projectes.

Ofereix finançament als teus
clients sense cost extra i
cobra el 100% al moment i de
forma segura.

PERALBA PRO 

Gestió del teu
negoci des de la
nova plataforma
on-line.

Descarrega't l'app

Fes els teus pressupostos, consulta albarans i
factures i realitza comandes on-line.

PERALBA 
EXPRESS

Repartiment diari i entregues
urgents directament a l’obra. 

Primeres marques del sector, productes de qualitat i servei
personalitzat per a instal·ladors i professionals.

Peralba Vic Carrer Santiago Ramon y Cajal, 4, 
08500, Vic, Barcelona

938 86 04 52

www.peralba.com
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Dimecres 24/04, vam tenir el plaer de compartir una 
jornada informativa amb Nedgia, on vam explorar en 
profunditat la Norma UNE 60670 i el seu impacte en les  
instal·lacions de gas. A AICO estem compromesos amb la 
seguretat i la qualitat en les instal·lacions de gas i per això 
creiem essencial fer-vos aquestes xerrades. 

Gràcies a totxs els que vau assistir, a Nedgia, 
Fegicat, Thermor i Testo.

El passat 9 d’abril, AICO va celebrar una jornada especial: 
“TOT EL QUE HAS DE SABER SOBRE LA FOTOVOLTAICA!” 
Durant la sessió, vam explorar temes essencials com el 
marc legal actual, les característiques dels mòduls solars, 
les garanties associades i els desafiaments de la tecnologia 
fotovoltaica.

Va ser una jornada molt interessant i enriquidora, on 
vam poder aprendre i compartir coneixements clau sobre 
l’energia solar i el seu potencial per a un futur sostenible. 

Gràcies a Fegicat per col·laborar amb nosaltres en aquesta 
iniciativa tan valuosa!

Jornada fotovoltaica:
“Tot el que has de saber 
sobre fotovoltaica”

Jornada Nedgia sobre 
la Norma UNE 60670 i 
el seu impacte
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El 12 de març el Parlament Europeu va aprovar la 
Directiva de Eficiencia Energética (UE) 2023/1791 una 
disposició que vol posar data de caducitat a la calefacció 
i producció d’ACS amb energia d’origen fòssil.

A partir del 2040 no es podrà utilitzar carbó i gasoil, però 
tampoc gas natural, segons marca la directiva d’eficiència 
energètica dels edificis.

La directiva també estableix que els edificis menys eficients 
hauran de ser renovats i almenys un 80% dels que hi ha a 
Catalunya hauran de fer millores en els tancaments i els 
aïllaments, instal·lar plaques solars o canviar les calderes.

Des de Fegicat adverteixen que no pot haver-hi una solució 
única, sobretot quan es parla de rehabilitació. El 46% 
de l’actual parc d’habitatges de Catalunya compta amb 
tecnologies poc eficients (gasoil, butà, calderes elèctriques 
o bé calderes de gas atmosfèriques o estanques) i en molts 
casos, no serà possible instal·lar l’aerotèrmia, tant per un 
tema d’espai com per un tema econòmic.

Les calderes de gas només podran funcionar amb gas 
renovable, com ara el biometà. La directiva fixa que 
l’aplicació final dependrà del pla que presenti cada estat 
per adaptar la norma europea a les seves especificitats.

Des de Sedigas, la patronal del sector gasista, insisteixen 
en el fet que la directiva no prohibeix les calderes de 
condensació, sinó que prohibeix el combustible utilitzat 
per fer-les servir, en aquest cas el gas natural. I afegeixen 
que totes les calderes de condensació són aptes per 
funcionar amb gasos renovables com el biometà.

El passat 6 de març us vam enviar per correu electrònic
una presentació de e-distribució sobre el procés de 
contractació de l’autoconsum col·lectiu, amb el títol: 
“AUTOCONSUM COL·LECTIU: TOT EL QUE HAS DE SABER”.

Directiva 
EFICIÈNCIA ENERGÈTICA

Nova guia 
AUTOCONSUM 
COL·LECTIU: tot el 
que has de saber

Aquesta guia tracta sobre les Especificacions Particulars 
per Instal·lacions de Distribució en Baixa Tensió amb un 
≤1000V. 

El document ofereix un enfoc visual del document NRZ002 
i la seva guia, amb fotos d’exemple que et poden ajudar a 
entendre millor de què va tot.

Nova guia 
d’interpretació 
de la NRZ002 de 
e-distribución

Pots trobar més informació aquí:
https://www.edistribucion.com/es/conocenos/

instalaciones-distribucion-red/materiales-elec-
tricos-normas.html



Junts fem equip
Assessorament i assistència a l’instal·lador

Assessorament comercial i tècnic
als instal·ladors en projectes

Suport comercial i tècnic en el muntatge
de material a l'obra

Distribució del material als instal·ladors

Realització de postes en marxa

Garanties i servei postvenda

Certificacions d'obres

Seguretat 
 
Telecomunicacions 
 
Contra incendis
 
Material elèctric
 
Energies renovables

www.planafabrega.com
Plana Fàbrega Vic • Plaça Osona, 4 bxs • 08500 Vic 
93 883 25 25 • pfvic@planafabrega.com



VIC
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El passat 29 de novembre va entrar en vigor el Decret 192/2023. Tal 
com s’indica en el preàmbul, aquest Decret regula la relació dels 
agents de la seguretat industrial amb l’Administració competent en 
matèria de seguretat industrial, el Registre d’instal·lacions tècniques 
de seguretat industrial (RITSIC), el Registre d’agents de la seguretat 
industrial (RASIC) i el model de gestió dels sistemes per part de 
l’Administració.

En aquest decret es regulen molts àmbits. A continuació detallem els 
articles més generalistes:

Article 9. Instal·lacions en ús no inscrites en el RITSIC
9.1 Les instal·lacions en ús que no estiguin inscrites en el RITSIC 
per la seva antiguitat, per traspassos d’actius entre empreses o 
per una altra causa, s’han d’inscriure en el RITSIC. Per poder fer 
aquesta inscripció, s’han de sotmetre a una inspecció d’acord amb 
la reglamentació que li era aplicable, el resultat de la qual ha de 
ser favorable.

Article 12. Obligacions de les persones tècniques competents en les 
quals recaigui l’autoria de projectes o la direcció de l’execució de les 
obres o les instal·lacions.

Article 13. Obligacions de les empreses que intervenen en 
la instal·lació, el manteniment, la reparació i l’operació 
d’instal·lacions.

Les empreses que intervenen en la instal·lació, el manteniment, 
la reparació i l’operació d’instal·lacions han de conservar els 
certificats d’instal·lació en format digital i amb signatura 
electrònica durant un termini de 10 anys des de la posada en 
servei de la instal·lació.

Article 20. Tipologia i imputació dels defectes
20.1 Els defectes detectats en les inspeccions reglamentàries 
poden tenir tres qualificacions: lleu, greu, o molt greu o crític, 
d’acord amb la norma UNE 192000-1, llevat del cas en què les 
particularitats del camp reglamentari imposin una classificació 
diferent de la que consta a l’ITA corresponent de l’annex 2 d’aquest 
Decret.
20.2 Els terminis concedits per corregir els defectes s’han d’ajustar 
als criteris següents:
a) Defecte lleu: la correcció s’ha de fer abans de la inspecció 
següent.
b) Defecte greu: el termini màxim de correcció és de sis mesos.
c) Defecte molt greu o crític: cal deixar la instal·lació o la part de 
la instal·lació afectada fora de servei, d’acord amb el procediment 
que estableix l’article 22 d’aquest Decret. 
20.4 La constatació de la no correcció d’un defecte lleu en la 
inspecció següent ha de qualificar-se com a defecte greu.
20.5 Els defectes greus o molt greus o crítics detectats en les 
inspeccions reglamentàries que facin els organismes de control 
acreditats han de ser imputats, sempre que sigui possible, a l’agent 
o agents de la seguretat industrial que hagin provocat l’aparició del 
defecte: la persona titular de la instal·lació; la persona autora 
del projecte corresponent i directora de l’obra executada en cas 
que es tracti d’instal·lacions noves, ampliacions o modificacions; 
l’empresa instal·ladora, mantenidora o conservadora, o les 
persones professionals habilitades corresponents. Aquesta 
imputació ha de quedar reflectida en la certificació emesa per 
l’organisme de control, que ha d’indicar l’agent o els agents 
imputables del defecte concret.

Article 28
Situacions administratives objecte de declaració responsable o 
autorització

28.1 En cas que sigui aplicable el règim de declaració responsable, 
les situacions administratives que han de ser objecte de declaració 
responsable són:

DECRET 192/2023, 
a) Inici de l’activitat.
b) Modificacions en l’exercici de l’activitat.
c) Modificacions de les dades registrals, si s’escau.
d) Baixa.
28.2 En cas que sigui aplicable el règim d’autorització, d’acord 
amb els reglaments de seguretat industrial en relació amb 
el que estableix la normativa bàsica de l’Estat, les situacions 
administratives que requereixen autorització són:
a) Inici de l’activitat.
b) Modificacions en l’exercici de l’activitat.
c) Canvis en el personal que duu a terme les actuacions tècniques, 
si s’escau.
d) Modificació de les dades registrals, si escau.
La baixa es comunica mitjançant una declaració responsable.
28.3 Les modificacions de l’activitat, tant si es tracta d’una 
declaració responsable com d’una autorització, requereixen que 
s’assenyalin amb claredat els canvis que s’han de fer respecte 
de la situació anterior, tot i que les dades i la documentació 
que s’han de conservar o presentar, respectivament, han de 
correspondre a la situació final de l’agent.

Article 43
Funcions i obligacions

43.1 Les empreses d’instal·lació, manteniment, reparació i 
operació d’instal·lacions i productes industrials tenen les funcions 
següents:
a) Dur a terme la instal·lació, el manteniment, la reparació i 
l’operació d’instal·lacions tècniques de seguretat industrial i dels 
productes, d’acord amb els reglaments tècnics de seguretat 
industrial.
b) Fer les inspeccions, les revisions i altres activitats que els puguin 
encomanar els reglaments tècnics de seguretat industrial.
c) Expedir els certificats de la instal·lació i els que requereixen els 
reglaments tècnics de seguretat industrial.
43.2 Les empreses d’instal·lació, manteniment, reparació i 
operació d’instal·lacions i productes industrials han de complir, 
amb caràcter addicional a les indicades a la secció tercera d’aquest 
capítol d’aquest Decret, les obligacions següents:
a) Disposar del personal mínim amb la competència professional 
necessària per dur a terme la seva activitat d’acord els reglaments 
tècnics de seguretat industrial i amb la informació disponible al 
portal web de l’àmbit de la seguretat industrial.
b) Disposar dels recursos materials, la maquinària i l’equipament 
que estableix la reglamentació tècnica de seguretat industrial, així 
com tot allò que sigui necessari per dur a terme adequadament les 
funcions que els corresponen, en les condicions de funcionament 
adequades a la seva activitat, i amb les revisions i les inspeccions 
que els siguin aplicables, d’acord amb els reglaments tècnics de 
seguretat industrial i les dades publicades al portal web de l’àmbit 
de la seguretat industrial i al portal web del Canal Empresa.
c) Col·locar una etiqueta adhesiva amb el resultat del 
manteniment periòdic, quan aquest manteniment sigui 
obligatori, d’acord amb els reglaments de seguretat industrial, en 
els àmbits reglamentaris que ho requereixin i de conformitat amb 
els procediments i els formats indicats al portal web de l’àmbit de 
la seguretat industrial i al portal web del Canal Empresa.
d) Tenir una pòlissa de responsabilitat civil o garantia equivalent 
que cobreixi els danys derivats de la seva activitat de la quantia 
que estableixi la reglamentació tècnica de seguretat industrial 
específica.
e) No emetre un certificat d’instal·lació d’una modificació o 
ampliació d’una instal·lació existent si la persona titular no 
disposa d’un certificat de la darrera inspecció periòdica vigent de 
la instal·lació per modificar o ampliar. En cas que no sigui exigible 
una inspecció periòdica a la instal·lació existent, cal comprovar 
que s’han dut a terme, si s’escau, les operacions de manteniment, 
d’acord amb el pla de manteniment o revisions que siguin 
preceptives.
f) Ser present en les inspeccions periòdiques i prestar 
assistència als organismes de control, si és requerida.

de 7 de novembre, de la 
seguretat industrial dels 
establiments, les instal·lacions i 
els productes
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EUROMAT | Fontaneria i Ferreteria
Passeig de Sant Joan, 138 · Manlleu · Tel. 938 51 50 15
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www.euromat.cat
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els nostres
col·laboradors

TRAMITACIÓ DE

Servei 
Oficial

Reparació i manteniment
d’equips de climatització
C/ Torelló, 33 Vic
93 881 49 27
dosperclima@gmail.com

Dosper-Clima S.L.

C/ Raval Cortines, 32-34 de Vic

SERVEI INTEGRAL 

D’ENGINYERIA
L’opció integral 
d’enginyeria a un 
preu molt 
competitiu!Tel. 93 889 19 95 

www.aico.cat

Volem que les empreses 
i particulars estigueu 

“ben assegurats”

Tel. 93 889 19 95 
www.aico.cat



humor
l’acudit

Si tens alguna afició o habilitat i vols compartir-la amb la resta d’instal·ladors 
posa’t en contacte amb nosaltres i et farem una entrevista!

Envia’ns un email a: comunicacio@aico.cat o truca’ns al 93 889 19 95.


