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AICO és I'’Associacié d’Installladors Catalans
Oficials. Les empreses que la composen sén elec-
tricistes, llauners, professionals d’energies reno-
vables (solar térmica, solar fotovoltaica, biomas-
sa), de climatitzacié (calefaccio i aire condicionat),
geotermia, aparells a pressid, frigoristes i altres.
AICO forma part de la federacié d’associacions
d’installadors AGIC-FERCA i de PIMEC, Micro,
Petita i Mitjana Empresa de Catalunya.

La nostra Missio

En aquest context, la missié principal d’AICO és
simplement garantir uns serveis d'alta qualitat
en tot moment, de conformitat amb les normes i
valors propis.

AICO defensa els interessos professionals,
economics i socials dels seus membres.

La nostra
assoClacClo

Per complir amb aquests objectius, AICO treballa
en estreta colllaboracié amb la Federaci6 d'Asso-
ciacions d’Installadors AGIC-FERCA, amb
PIMEC i les diferents Administracions.

La nostra Visio

La nostra visié esta enfocada a entendre que pot
generar valor a les empreses associades i
avancar-nos a les seves necessitats en tot allo
que fem.

Professionalitat, disponibilitat, rigor, confianca i
comprom’s.

De dilluns a dijous de 9 a 13h i de 15 a 19h.
Divendres, v'giles de festius i Nadal (27/12 a 5/01)
de 8 a 14h.

((Aico C(AEFI (Aicoprro  (CAICOSEN

associacio d'instal-ladors formacié i ocupacié

Que t'ofereix AICO?

Serveis a 'associat

+ Assegurances.

- Tramitacd registres especifics segons activitat.
« Confeccio certificats eléctrics, de gas,...

« Confeccio llibres de manteniment de RITE.

« Protecci6 de dades.

« Tramitacio bonificacions de formacio.

« Tramits amb companyjies.

- Gesti6é d’altes Gas Natural.

+ Consultes gratuites
Enginyeria Altimiras, Corredoria d’Assegurances, prevencié de
riscos laborals HISER, previsio legionellla Eix Ambiental,
protecci6 de dades, ICICT (Tuv Rheinland).
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gestié d'assegurances

serveis energétics

Lloguer de maquines

« Camera termografica.

+ Analitzador CO2.

* Detector gas.

+ Analitzador de combustié RITE.

+ Maquina de foradar (broques de 40 a 225 mm).
* Mesurador telecomunicacions,

+ Equip mesurador instal-lacions eléctriques.
+ Mesurador d’espessors de diposits d’acer
+ Congelador de tubs.

* Premsaterminals.

« Soldador per accessoris de polietilé.

» Destructor de documents.
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NOVA IMATGE i NOUS SERVEIS

Sempre fa goig presentar coses noves, sobretot quan fa temps que hi estas
treballant i veus que el resultat supera el que t’havies atrevit a imaginar.

Feia molt temps que hav'em de fer una revisio de la marca AICO, necessitavemn
una bona imatge corporativa, hav’em anat fent pedacos a mesura que anavem
creixent perd quedava tot dispers.

També necessitavem una web nova, amb la vella ten’em problemes de
seguretat, de gestié del correu, segons quins arxius no els pod’em penjar, en fi,
massa vella.

Finalment tant la nova web com la nova imatge ja son una realitat. Per una banda,
tenim una imatge nova que lliga i relaciona les diferents entitats i empreses que
composen AICO, cadascuna perfectament diferenciada perd alhora emmarcada
dins d’un projecte comd.

Per altra banda, ja disposem d’una web molt segura, amb un nou disseny, noves
funcionalitats i un nou sistema de correu electronic que esperem ens ajudin a una
millor gestio documental.

En el moment d’escriure aquestes I'nies voldria posar que el canvi de rétols de la
facana ja és una realitat, perd no goso per si hi ha algun retard. El comprom’s que
tenim es que a finals d’any ha d’estar enllestit.

Tan bon punt ho tinguem tot llest, farem una presentacio per tal de que conegueu
de primera ma tots els canvis. De moment, per anar fent boca, podeu veure com

ha canviat el disseny de la revista i el calendari.

No voldria deixar passar I'ocasi® de desitjar-vos que tingueu unes molt bones
festes de Nadal i que el 2018 sigui molt millor que aquest que estem acabant.

Molta forca i molta llum!
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El relleu
generacional

Marc
Arimany

Quan vas comengar a treballar a ’empresa del teu
pare?

Primer vaig comencar a treballar-hi els estius, a partir dels
15 anys ja vaig estar a jornada complerta.

Quins son els teus primers records de

’empresa?

Un dels meus primers records va ser comencar a soldar
amb les “botelles de autdgena.

Quin es el motiu que et va portar a dedicar-te en
aquesta feina?

La mateixa vida. El fet de viure amb els meus pares ja va
fer que m’involucrés a I'empresa familiar.

Explica’ns en qué consisteix la teva feina?

La meva feina consisteix en donar el millor servei,
instal lar i solucionar avaries als meus clients, sempre dins
del meu sector, que és la calefaccio, I'aigua i el gas.

En quin moment agafes I’empresa?

Vaig comencar agafar la feina quan el meu pare va decidir
jubilar-se el gener 2017, tot i que aquests darrers anys ja
estava realitzant part de la seva feina.

Vas comencar d’aprenent, operari i finalment ets el
titular de ’empresa, qué t’ha suposat

cadascun d’aquest canvis?

Et podra sobtar (rient), perd no m’ha suposat cap canvi.
El fet que I'empresa fos familiar ha fet que m’agafes la
feina i el tracte amb els clients de la mateixa manera tant
quan era aprenent com ara que soc el titular amb la
mateixa dedicacio i seriositat.

Ha canviat molt la teva tasca dins ’'empresa?

S, la veritat. Abans em dedicava més a una feina i fins
que no 'acabava no la deixava. Ara faig totes les tasques
a la vegada, aprenent, operari, comercial, secretari i titular
de 'empresa. Ara tinc molta més feina que abans.

Qué es el que més valores de la teva feina
actualment?

La llibertat del treball en el sentit que m’ho puc muntar
mitjanament al meu gust, tot i que fem més hores que un
rellotge.
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Marc i Angel Arimany
I'entrevista

Podr’em dir que hem sortit de la crisi? Creus que
I’'hem gestionat bé en el nostre sector?

Jo crec que si que hem sortit de la crisi. Penso que no ho
hem gestionat massa bé, no donem valor a la nostra
experiencia i acabem treballant i realitzant feines per un
preu inferior al que realment val.

Formes part de la Junta d’AICO. Qué et suposa?
Comporta molta feina?

Em suposa un orgull i una sort poder formar part d’AlCO,
he conegut grans persones. Ens reunim un cop el mes
per valorar tots els temes del moment, perd puc dir que
el gremi tira sol.

Angel
Arimany

Quants anys has tingut ’'empresa?

Doncs I'empresa la tinc des de I'any 1980

Com ho portes aix0d d’estar jubilat?

Perfecte, un canvi de vida brutal. Ara els dies es fan més
curts, puc dedicar-me tot el temps a coses que
m’agraden, remenar al jard’, donar menjar i netejar els
ocells, a I'’época dels bolets vaig a buscar-ne i sempre
estic distret amb coses meves.

Passes sovint pel despatx?

Cada vegada menys, poca cosa, en Marc ho ha agafat
de seguida.

Per la teva manera de veure les coses, ho fa bé el
jovent?

Tenen una altra formar de pensar i de fer les coses, ni
millor ni pitjor sind diferent. Soén altres temps. El que si
que et puc assegurar és que a en Marc li he ensenyat la
meva manera de treballar i actualment treballa com
treballavem abans pero afegint la seva manera de fer.
Com creus que evolucionara el sector?

Crec que de feina n’hi ha i cada vegada anira a més, pero
d’aquells operaris que hi havia abans ja no n’hi ha. Pero
es un sector que sempre hem tingut feina i sempre en
tindrem.

Es dif’cil fer el relleu en una empresa familiar? Ho heu
planificat amb molt temps?

Ho ten’em bastant planificat perd sempre hi ha coses
que no hi comptaves, sempre sembla que faltin coses.
Pero s’, tenim el relleu encaminat quasi del tot.
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Propers cursos
formacio

Acreditacions / Carnets Certificats de professionalitat

CARNET DE GAS A OPERACIONS DE FONTANERIA |
Inici hivern 2018 CALEFACCIO-CLIMATITZACIO
DOMESTICA

320 hores + 160 hores practiques
en empreses.

CARNET DE GAS B
Inici hivern 2018

CARNET ITE
Inici hivern 2018

OPERACIONS AUXILIARS DE
MUNTATGE D’'INSTALILACIONS
ELECTROTECNIQUES I DE

0© €6

CARNET AIGUA TELECOMUNICACIONS EN EDIFICIS
Inici hivern 2018 300 hores + 80 hores practiques en
empreses.

Cursos subvencionats per a treballadors autonoms i de regim general

ACTUALITZACIO PLATAFORMES INSTALILACIONS PER A LA
ELEVADORES MOBILS DE PERSONAL REUTILITZACIO D’AIGUES GRISES |
(PEMP), 8 hores PLUVIALS EN EDIFICIS, 15 hores
OPERACIO DE CARRETONS NORMA QUINS SON | COM OMPLIR ELS
RENOVACIO UNE 58451, 6 hores BUTLLETINS DERIVATS D’'UNA

INSTALILACIO, 8 hores

MANTENIMENT D’INSTALILACIONS DE
CLIMATITZACIO, 50 hores

v @IF “diservi

25 Calderade condensaci6 a Gas-oil

-- I Wolf COB/COB-CS
.‘ . ; - Clasificacié energética *™*
- Rendiment estacional del 105%

- Cremador flama Blava 2 etapes
- Funcionament atmosferici estanc
i . - Cosde calderaamb Alumini - silici
d - Poténcies de 20-29i40 kW
- Garantia 5 anys de cos de calderai 2 anys de components eléctrics
C/ Francesc Santcliment, 85 P.A.E.O.
p— e Telf : 938895202 - Fax 938893795
08500 Vic
E-mail diservici@diservic.com

@ ~/co| Desembre 2017



eina

OPORTUNITAT
PER APRENENTS

AEFI impartira de forma subvencionada I'acreditacio
d’installlador d’aigua que s’anomena “OPERACIONS
DE  FONTANERIA  CALEFACCI -CLIMATITZACI
DOMESTICA . Es tracta d’un certificat de professionali-
tat de nivell 1, t'tol reconegut per la Generalitat.

El curs constara de 320 hores distribuees als matins de
9h a 13h a rad de tres mesos, on es

combinara la teoria, realitzant calculs i disseny
d’instalilacions, amb la practica on s’utilitzaran totes les
eines necessaries per fer una installacid. Lalumne
adquirira tots els coneixements necessaris de 'ofici per
ajudar a un llauner. Es una bona

oportunitat per aquelles empreses que vulgueu formar
algun aprenent, hi podra assistir qualsevol persona ja
estigui treballant o en situacié d’atur sense cap mena de
requisit. Les persones que puguin demostrar experiéen-
cia s€’ls hi podra recongixer part del certificat.

La nostra
formacio

CAEF]

formacié i ocupacié

&

OPORTUNITAT
PER OPERARIS

Per altra banda tots els installladors que ja fa anys que
esteu en el sector i encara no disposeu de I'acreditacio
d’installador, aquesta és la vostra oportunitat. AEFI
impartira un curs de 60 hores de forma subvencionada
perque tots els installadors que ho desitgeu pugueu
disposar d’aquest.

Aquest curs va dirigit a gent experimentada en I'ofici on
es posaran coneixements en comu i es
treballaran conceptes del CTE d’aigua i desaigues.

Com any rere any, AEFI treballa amb diferents entitats per
obtenir cursos subvencionats pels

autonoms i treballadors per aix’ poder donar un servei
més als nostres associats, per tal de ser més competitius
i alhora no us suposi un sobre cost.

E ﬂ electric

|=|SERVEIsa.

C/ Sant Roc, 62-64 1108503 Gurb (Osona)
Tel.: 938 893 422

Fax: 938 893 423
electricservei@electricservei.com

MAGATZEM DE
MATERIAL ELECTRIC

BQ Pirinenca servel
ELECTRIC sL.

Avinguda Pirineus, 21 1117520 Puigcerda (Girona)
Tel.: 972 141 032
Fax: 972 140 144
info@pserveielctric.com

C/ Roures, 2 125700 La Seu d’Urgell (Lleida)
Tel.: 973 355 265
Fax: 973 360 785
laseu@pserveielctric.com
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REEMPRESA ES LA SOLUCIO ALS EMPRESARIS
QUE VOLEN CEDIR LA SEVA EMPRESA PERQUé
EN CONTINUI LACTIVITAT

Fa més de 30 anys que en Pere Castells va obrir la seva empresa d'instal lacions industrials a Gurb. Castells
Vic, SL és una empresa pionera a la comarca d'Osona en sistemes d'aspiracio centralitzats i, arribant a I'edat
de jubilacio, en Pere es va plantegjar cedir el seu negoci perqué algu el continués. Ara, I'Eduard Planas i en
Jordi Galindo s'han posat al capdavant de Castells Vic i Reempresa els ha ajudat amb el procés d'acompan-
yament per a fer una transmissio del negoci diferida amb una transferéncia de clients i mantenint-ne la fidelit-

zacio.

Reempresa permet oferir un nou impuls a una empresa
ja existent, incorporant-hi un reemprenedor sense passar
per l'etapa de crear-la comencant de zero. Es tracta del
mercat de compravenda de petites i mitjanes empre-
ses de Catalunya, on hi pots trobar compradors per a
una empresa o bé vendre-hi la teva. Un ampli equip de
tecnics i consultors ofereixen una metodologia d'acom-
panyament i assessorament validada en processos
de compravenda, tant per al cedent que ven com per al
reemprenedor que compra.

Ja sén més d'un miler els casos d'éxit de Reempresa i
més de 4.200 llocs de treball els que s'han salvaguardat
des de I'any 2011 i fins al 2016 a Catalunya. Les PIMES
representen el 99% del total d'empreses a Catalunya i
s'estima que en un per'ode de 10 anys hi haura 120.000
empreses i uns 260.000 treballadors involucrats en
processos de reempresa i en sectors tan diversos com

el comerg, els serveis, I'hostaleria, la industria, la cons-
truccio o el sector agropecuari, entre d'altres. La motiva-
Ci6 principal que impulsa la cessio d'un negoci és princi-
palment la jubilacio, perd també els canvis de professio,
la salut, els canvis de domicili o altres motius personals.

Per qué comencar de zero si pots reemprendre i
continuar?

L"ndex de supervivencia d'empreses cedides a Reem-
presa ronda el 75% i esta comprovat que reemprendre
és fins a 7 vegades més facil que comencar un
negoci de zero. La persona que reemprén agafa el
testimoni en la gestié d'una empresa ja existent per tal de
continuar-ne I'activitat, amb un cartera de clients activa i
una facturacié des del primer dia. Es el cas de Servitech
Barcelona, SL, una empresa del gremi d’instal ladors
situada a Santa Perpétua de Mogoda que va trobar com-
prador a través de Reempresa.

Plana Fabrega ... o....n i

Sistemes de Seguretat

Alarmes

Detecci@@ incendis
Extincié d’incendi

Circuit tancat de televisil
Control dccessos
Cables

Assessorament i distribuci@le ma terial per a I@nstaldador
Suport en el muntatge de material

Realitzaci@le osades en marxal

Garanties i servei post-venda

Oficina técnica - enginyeria

Certificacions d’obres
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Francesc Latorre, propietari i cedent del negoci explica
que “Reempresa li va permetre trobar la persona que
ha continuat la seva empresa, ja que pels mitjans
habituals no havia trobat a ningu que vulgués reem-
prendre . En Xevi Cardus, reemprenedor de Servitech i
resident a Osona, destaca que “era una empresa que
estava en marxa amb treballadors i clients, no havies de
tornar a comencar, només hav'em d’estudiar el cas i
aprofitar la inércia i el nom d’una marca ja creada. Com
que no comences de zero, els riscos es minimitzen i
factures des del primer dia .

També és el cas de I'Oriol Molera, que va posar-se al
capdavant del taller electromecanic d’en Josep Noguera
quan aquest es va jubilar. "Un negoci d'aquestes carac-
ter'stiqgues porta molta inversi® economica a darrere i
aquesta oportunitat em permetia continuar el projecte
sense passar per tot aquest esforc", explica I'Oriol.

Per una banda, el reemprenedor aporta una I'nia d'ac-
tuacié renovada i a la vegada, el propietari fins al moment
aconsegueix rendibilitzar el negoci que vol deixar de
gestionar venent-lo i ajudant a fer viable el seu futur
sense haver-lo de tancar.

A

Not'cies
actualitat

Durant un temps cedent i reemprenedor coexis-
teixen, es passen el testimoni i tot el saber fer per tal
que el negoci no es ressenti del canvi de titular.

L'objectiu és donar suport a la continu¢at de les empre-

es. “No sab’em ni per on comencar. EIl meu gestor
m’orientava molt a mi perd ens faltava una orientacié a
dues bandes i amb Reempresa vam trobar la solucié
explica la M. Angels Bagaria que després de treballar 14
anys amb la Vanessa Carol li ha cedit la seva perrugueria
i Reempresa les ha acompanyades en el procés. Per
aquest motiu no només es valora com transferir el
negoci, sind que en el pla de cessid es contempla com
endrecar i estructurar l'empresa sense deixar
d'invertir ni mantenir I'accié comercial, i donar suport
a les dues parts interessades amb temps i motivacio.

El Centre de Reempresa de Catalunya i la Diputacio¢ de
Barcelona collaboren directament amb Centres Locals
de Serveis a les Empreses. Reempresa la conformen una
xarxa de més de 80 punts d'atencié distribu¢s per tota
Catalunya. A Vic el Punt d'Atencié de Reempresa es
troba a Creaccio, perd també hi ha punts a Manlleu i
Centelles per a donar cobertura a tota la comarca
d'Osona.

catalunya

Creaccio ® R=empresa | W Diputacié
Agénicia dEmprenedoris; Ajuntament de Vic empren Ba?-cek)na

Innovacid | Coneixement

:GAITITIA Euromat

ceramiques - banys - construccio - cuines

MANLLEU - Avda de Roma, 138 - 938 513 861 : manlleu@euro-mat.es

VIC : C. Torello, 21 - 938 890 119 - vic@euro-mat.es

RIPOLL : C. San Amand s/n -
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Centre de
recursos

VOLS MILLORAR EN
EFICIENCIA?

VOLS DEDICAR EL TEU TEMPS
EN ALLO QUE ET REPORTA UN
MAJOR INGRES?

NECESSITES PERSONAL A

OFICINES PERO ENCARA NO

POTS CONTRACTAR A UNA PERSONA
FIXE.

El Centre de Recursos t’ofereix professionals
en arees administratives per hores i a preus
subvencionats.

Els nostres serveis ajuden als empresaris o0 profes-
sionals a alliberar-se de tasques administratives, i
de suport a la gestio, els quals li ocupen un temps
valudés que no pot dedicar-lo a fer tasques
espec’fiques del seu negoci que li aporten més
valor.

Ens adaptem a les teves necessitats pero
perqué vegis uns exemples de tasques que
hem realitzat, et mostrem algunes.

T. Administratives: Control i Registre de factures;
Seguiment cobrament o pagament; Conciliacid
bancaria. Preparar pressupostos i factures.

eina

¥
Guanyatemps!
Centre de Recursos

T.Comercials: Trucar a clients i possibles clients.
Concertar visites. Contactar per seguiment
pressupostos entregats.

T. de Marketing: Recerca informacié, Suport a
continguts; Actualitzacions perfils xarxes socials.

T. de Projectes: Penjar projectes a la web o a
diferents perfils de xarxes social

T. de Base Dades: Actualitzar BBDD, buscar
contactes.

La majoria dels nostres clients han aconseguit
reduir en un 80% el temps que dedicaven a tasques
que no eren les d’alt nivell productiu.

El 75 % de les empreses han valorat positiva 0 molt
positivament el servei del Centre de

Recursos i I'aspecte més ben valorat és la seva
eficiencia, flexibilitat i cost.

Si t'interessa el servei contacta amb Creaccio SL a
emprenedoria@creaccio.cat o bé al telefon

93 881 55 33.
Creaccio g Diputacid
Barcelona

Agéncia d'Emprenedoria,
Innovacid | Coneixement

Vic
Mas de la Mora, 22

Parc d’ Activitats
Economiques d'Osona

T. 93886 4585
Fax: 93 8879 13 03

Manlleu
| C/Ripoll, 10
7.93851 5210

Fax: 93 850 67 13
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agencia de colllocacio

ESTAS BUSCANT FEINA?
NECESSITES PERSONAL
QUALIFICAT?

Com ja sabeu, AEFI esta homologada com a agen-
cia de collocacio.

En un primer moment, aquest servei es va crear per
tal de gestionar els curr’culums que ens arriben,
sobretot de gent que estava a I'atur.

Amb el pas del temps l'activitat principal ha anat
derivant cap a la gestié de les ofertes i demandes
que ens heu anat fent arribar les empreses associa-
des.

Actualment, estem redimensionant el servei per tal
de canalitzar de la manera més eficient, les
demandes de treballadors que ens feu arribar.

Enlloccomaca a

A Supplaid oferim solucions integrals als installadors
professionals des de fa 46 an s. Els nostres tcnics estan a
la disposici del professional per ajudar-lo a trobar la millor
soluci pel seu client.

Som professionals al ser ei de professionals.

supp

Subministrament assistit
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Perd per tal de poder donar resposta a les vostres
solllicituds, és imprescindible que també disposem
de persones, és a dir, treballadors amb disponi-
bilitat, que tant poden ser autdbnoms com de
régim general.

Tots teniu puntes de feina que s’han de cobrir d’'una
manera o altra, perd també podeu tenir per'odes
amb més calma.

Es per aixd que entenem que seria bo per tots,
crear una borsa d’empreses i treballadors disposats
a collaborar amb altres associats. Amb aquest
sistema es podria evitar que les empreses es carre-
guin d’estructura que pot ser innecessaria en molts
moments.

Més informacio a: www.aico.cat

PRIMERES
MARQUES

EL NECESSARI

PERA
LINSTALLADOR
CA3EL

@ almagrupo
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Mercedes-Benz

Vans. Born {o run.
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AICO SERVEIS ENERGéTICS ((AICOSEN

AICOSEN ja esta operativa al cent per cent. Durant el
2016 vam engegar la part de GAS amb tramits i gestio de
les altes i enguany hem posat en funcionament la part
d’ELECTRICITAT. Actualment ja som 198 socis, 161
d’Osona i Ripolles i 37 del Bages i Bergueda:

S0CI5

TOTAL OSONA i RIPOLLES BAGES i BERGUEDA

En relacié a Gas Natural Distribucid ja som I'empresa
amb mes altes de la comarca. Hem superat i de molt els
objectius que ens hav'em marcat. Aquest volum ens
permet ser un interlocutor directe amb la distribudora.

A grans trets, el funcionament és que es tramiten totes
les altes i altres gestions sense cap cost per el soci
d’AICOSEN. Quan a una alta hi ha alguna subvenciot a la
instal lacié associada, en el moment que es cobra es
demana al soci que emeti una factura per I'import de la
subvencio. La subvencio per a la comercialitzacio serveix
per cobrir les despeses de I'empresa i del gestor de gas.
Actualment hi pot haver fins a tres tipus diferents de
subvencio, la directa al client final, la que va a

Praktica HE
( DENSACION

REGULACION

CLIMATICA
INTEGRADA

@ ACO | Desembre 2017

Intercambiador en una tnica medida para todas las potencias

Altas prestaciones
en un tamano compacto

PROTECCION
ANTIHIELD

serveis energeétics

l'installlador perquée descompti el mateix import a la
factura del client i la de I'activitat de comercialitzacio.

Pel que fa a la part d’Electricitat, som accionistes de la
comercialitzadora FENIE ENERGIA. Aquesta comercialit-
zadora es va crear des de la Federacid d’Associacions
d’Empreses Instal ladores d’Electricitat, FENIE. Per fer
els tramits relacionats amb I’Electricitat, hem incorporat
a la plantilla d’AICOSEN un perfil de gran experiéncia en
el sector electric amb la gestid d’altes, baixes i modifica-
cions de contractes de subministrament, canvis de nom,
correccio d’errors, sollicituds d’escomeses i provisionals
d’obra, ampliacions i disminucions de poténcia entre
d’altres.El sistema de funcionament de la part eléctrica
sera diferent de la part de gas. Als socis d’AICOSEN que
sollicitin que se’ls faci alguna gestié, sempre que aques-
ta es pugui fer des de FENIE ENERGIA, no els suposara
cap cost. Si les gestions s’han de fer, o el soci demana
que es facin directament a distribudora o una altra
comercialitzadora, suposara un cost d’acord amb la
tarifa establerta.

A banda de lo esmentat anteriorment, és molt important
ressaltar que en tots els tramits que es fan, tant de gas
com d’electricitat, no es subscriu ni un sol contracte de
manteniment tipus “servigas o “servielectric .

sime’

PROTECCION SERVICIO CLASE 6 GRUPD
ELECTRICA TECHNICO EN EMISIONES HIDRAULICO
IP X5D INMEDIATO ErP 2018 EN LATGN

SILENCIDSA
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" Peralba

" Climatitzacioc  “Electricitat E"Aigua &"Bany F®Electrodomestics

Un equip de professionals per
acompanyar-te dia a dia, amb

les millors marques del sector.

e ! J"ﬂ-—
! (1=

Wic « Carmetera de Manllsu, 43. Pol. Ind. Mas Beuld. 08500 - Tel. 93 886 04 52 - vic@ peralba.com
Berga - lgualada . Puigcerdd - Andora - Terrassa - Manresa - Vic - Barcelona

www peralba.com
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CANVIS DE NORMATIVA EN MATéRIA DE GASOS
FLUORATS | PREVENCIO DE RISCOS

GASOS FLUORATS

En relaci¢ als gasos fluorats, la normativa ha
modificat certs punts, els mes significatius son la
durada dels cursos de formacio, la manipulacio i la
comercialitzacio de tot tipus de gasos fluorats.

Hi ha dos tipus de certificats, els personals i els
d’empresa. En cada empresa hi ha d’haver una
persona formada amb el certificat personal de
gasos fluorats. La normativa diferencia el certificat
gasos fluorats en dos:
e Certificat gasos fluorats amb carrega
inferior a 3kg.
e Certificat gasos fluorats qualsevol carrega.

Es aquest darrer el que interessa a la majoria
d’empreses i es en aquest on la normativa ha
quedat modificada en relacio a les hores de durada
de la formacié i els continguts. Es imprescindible
disposar del certificat de gasos fluorats per la mani-
pulacio i comercialitzacid de tot tipus de gasos al
mercat. Aquesta formacidé dona els coneixements
necessaris per manipular, comercialitzar i instalilar
tot tipus de gasos fluorats.

* Les millors marques
A El millor suport técnic
2% El millor servei

AEF| ddna la oportunitat a tots aquells instal ladors
que encara no disposin d’aquesta acreditacio
poder obtenir-la mitjangant la formacio correspo-
nent:

e Fls instal ladors que disposin del I'acreditacio

ITE (antic carnet de RITE) han de fer el curs de 30
hores de formacid tedrica-practica i aprovar
I'examen, que a diferéencia d’altres carnets, els
instal ladors no s’han de desplacar a Barcelona a
fer-lo, aquest es fa a les instalilacions d’AICO.

e Per altra banda els instal ladors que no disposin
de l'acreditacio ITE, podrien obtenir aquest certificat
amb un curs de 90 hores de formacio teorica-prac-
tica i acreditant 5 anys d’experiencia anteriors al
2009 en una empresa inscrita en el registre ITE.

PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

Referent a la Prevencid de Riscos Laborals, ha
estat publicat el Il Conveni Collectiu Estatal del
Sector del Metall, aplicable des de 1 d’octubre de
2017en matéria de prevencio de riscos, amb canvis
significatius a nivell de formacio i reciclatge.

TOT EL
MATERIAL ELECTRIC

PROFESSIONAL
QUE NECESSITES

== E| ECTROSTOCKS
viC
POL. IND. SOT DE PRADALS
C/ FIGUERES 7-9
08500 VIC, BARCELONA
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Els nous programes de formacié del sector del
metall van dirigits a tots els ambits de I'empresa.
Des dels directius fins als operaris, passant pel
personal d’oficina, tots hauran de fer alguna activitat
educativa obligatoria amb la qual millorar els
coneixements en matéria de prevencio de riscos, el
conveni també deixa clar la formacié que han de
rebre els treballadors matisant si aquests realitzen
les seves tasques en un mateix lloc de treball o
surten a les obres de construccio.

Pels treballadors del sector del metall que
entren a les obres de construccio:
Els treballadors del sector del metall que entren en
obres de construccié han de rebre una formacio
m’nima en matéria de prevencid de riscos laborals
en funcié del lloc de treball que ocupen, segons les
hores i els continguts publicats al Conveni.

e Formacio de directius 10 hores.

e Formacio dels responsables de les obres

20 hores.

Formacié de treballadors que desenvolupen les
seves feines a I'obra. S’estableixen, com fins ara, un
primer cicle de formacio de 8 hores i un segon cicle
de 20 hores, amb I'aclariment que les 20 hores ja
inclouen les 8 hores, per tant, qui tingui un curs de
20 hores ja no cal que realitzi les 8 hores inicials.
Els treballadors hauran de realitzar una formacié de
reciclatge d’una durada de 4 hores cada 3 anys de
forma presencial. Quan l'activitat principal d’un
treballador estigui formada per varies activitats
vinculades a diferents oficis, la formacié contem-
plara tots els riscos i mesures preventives associats
als mateixos.
Des d’AEF! realitzarem un sol modul de formacio de
reciclatge que contemplara tots els oficis que englo-
ba el Conveni del Metall. Per tant, si un treballador
és llauner i electricista i té realitzada la formacié de
20 hores o 6 hores per a cadascun dels oficis,
nomeés el convocarem a un sol modul de formacio
de reciclatge.
Quan un treballador hagi estat més d’'un any fora
del sector metall haura de realitzar una formacié de

reciclatge abans d’ésser incorporat al lloc de treball.

eina

S’ha establert un per'ode d’adaptacié de 18 mesos
a comptar des de I’entrada en vigor d’aquest Con-
veni Collectiu (1 de juny de 2017) per complir amb
la formacio de reciclatge.

Pels treballadors del sector del metall que NO
entren a les obres de construccio:
Els treballadors del sector del metall que no entren
en obres de construccié han de rebre una formacio
m’nima en materia de prevencid de riscos laborals
en funcié del lloc de treball que ocupen i segons les
hores i els continguts publicats al Conveni:
e Formacio de directius 6 hores.
e Formacio de treballadors que desenvolu

pen les seves feines a les oficines 6 hores.
La formacioé de treballadors d’oficis de I'area de
produccié i/o manteniment ha de ser de 20 hores,
de les quals 12 hores sén tronc comu i 8 hores sén
part espec’fica.
S’ha establert un per'ode d’adaptacié de 3 anys a
comptar des de l'entrada en vigor perqué les
empreses ho puguin complir a raé de com a m’nim
1/6 de la seva plantilla cada semestre.
També s’estableix una formacio de reciclatge de 4
hores cada 3 anys. En el cas que un treballador hagi
estat més d’un any fora del sector del metall haura
d’haver cursat les 4 hores abans d’ésser incorporat
al lloc de treball.
La formacid rebuda abans de I'entrada en vigor
d’aquest Conveni pels treballadors del sector metall
que no entren en obres de construccio, sera valida
sempre que sigui de la mateixa durada i contempli
els continguts formatius publicats en el conveni.
Si un treballador dedica part de la jornada en obres
de construccio i l'altra part al taller fent el mateix
ofici, només haura de realitzar la formacioé preventi-
va d’aquell ofici per a treballar en obres de cons-
truccio, és a dir, no caldra que realitzi la formacio
per treballadors que no entren en obres de cons-
truccio.
AEFI anira impartint cursos perque els treballadors
de les empreses associades tinguin la formacio
exigida pel conveni.

Jordi Roquet Ordeig
Enginyer. Master en PRL
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INSTALOLACIONS
DE GAS AMB
MULTICAPA

Us volem recordar que, tal i com estableix la
norma UNE 53008-2:2016 al seu punt 7, quan es
realitzin installlacions de gas amb tub multicapa,
s’ha de colllocar un limitador de cabal d’acord
amb la norma UNE 60719, com a mesura de
proteccid en cas de possibles trencaments
imprevistos de la canalitzacio.

Not'cies
actualitat
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El limitador de cabal s’ha de col locar al princi .
. s . - o / e

cada instal lacio col lectiva i individual, despré [ ot <

regulador i preferentment a I’exterior. k
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Sencor Qalmagrupe CASEL

Som distribuidors de les principals marques del
mercat en climatitzacio, calefaccio, renovables,

Sencor més de 40 anys donantseryef g eesio s

Sanitaris i banys

[ tallador i professionl. L aratambe disposem de gran estoc

de material electric de les principals
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TOT SALUT AUTO NOMS

ASSEGURANCES

Coberturamdica a tot el territori espanyol, amb
22.000 professionals i 9.600 centres mOdics.

DE PROXIMITAT

Un metge les 24h que, si cal et ve a visitar a casa

Cobertura de priesis, homeopatia i
acupuntura segons el reglament

Concertem les cites amb el metge i les proves
diagnstiques dir ecte i Mpidament amb els

CONSULTA A:

Quota sense copagaments

... i molt mis!
Planificaci familiar / Seguiment i control de

I'embar s / Hospitalitzaci | per a nounats / Cirurgia
amb o sense ingrs / Hospitalitzaci  mdica i

quirrgica / Urgncies a centres hospitalaris /

ti6 d’ ran . .
gesti6 d'assegurances Servei d'ambul ncia / ...

938 773 333
902 490 480

mutuacat.cat

COMPROMIS
SOLIDARITAT
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Renault KANGQOO

El motor del teu &xit
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AUTOTRANSVERSAL, S.L.
www autotransversal.cat
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Els nostres col laboradors
Serveils

EI ier

SERVEI TECNIC OFICIAL

9 oame Férroli
@) /JUNKERS
M f;‘f_.ha‘fcteak.x ® MANAUT

Iofeisrann:l (R remeha

C. Girona, 9- 08500 VIC

Teléfon 93 886 15 96

SSar. suvanreny

Servei Oficial a Osona, el Ripollés i la Garrotxa

& Electrolux &

Electrolux Serviee
| e |
AEG IANESS] rorbers
TORNADD  Sedvimmtor 5
f'!’_m Panasonit  johnson

o mepamss  Halet

! interservice
nterser
@ &

€. New, 109 - 0BSO0 Vie - Tal, 704 100 404
Taks. 93 866 20 23 - 97 660 20 23 - Fax 03 88612 1
sat@satjuvanteny.net - www Satirvanteny com

((aico

ociacio d'installadors

MAQUINA DE FORADAR

Broques de diametre
de 40 a 225 mm.

Per reserves trucar al
93 889 19 95

BAXI
DOSPER-CLIMA

Servei oficial
REPARACIO | MANTENIMENTS
DE CALDERES
938814927

dosperclima@gmail.com
Carrer Torelld, 33 « 08500 Vic

De Dietrich > 3ROTIE

HEIZUNG

I'escura-xemeneies

JOSEP MILA

Especialistes en netejes de
conducles de fum

hitp:/lwww escuraxemeneiesmila.com/
Tel. 93 812 49 04

Tel. mobil 658 444 022

C. Joan Maragall, 49 - TONA

Saunier Duval

SERVEI TECNIC OFICIAL
OSONA | RIPOLLES

Ctra. de Roda, 6 08500 VIC
Teléfon 93 886 00 40 Fax 93 B8G6 24 16

neteges i transports
desembussosi
fosses séptiques

Ctra. Sant Hipolit, km 4.100
08503 Gurb (Barcelona)

Tels. 93 886 24 78 - 636 97 00 81
www.terricabras.cat

“diservi |

SERVEITECNIC OFICIAL
vV @E /—=r-

Panasonic

ideas for life

baltar

>

CI Francesc Santcliment, 85 P.A.E.O. 08500 Vic
Telf : 938885202 - Fax 938893795
diservic@diservic.com

()

%/~ ESCURA
“ | XEMENEIES

"1 TONI DOMENECH

ELS SISTEMES INNOVADORS
MES NETS DEL MERCAT

- Xemengies | Calderas wamtstawa | indusials)
- Llars de foc i estufes de tot tipus

- Campanes | exiractars e, wanamns )

- Mo cobrem desplagamenis

C. Sta. Teresa, 7 VINYOLES
Telf. 93 859 51 76 / 633 78 72 83

COMPTABILITAT PER AUTONOMS,
PETITES | MITJANES EMPRESES

Oferim els serveis comptables i/o
administratius, et calculem:

- El preu que has de facturar per hora
- Els costos fixes del teu negoci
- Facturacié

C/\

ARDERIU ECONOMINSTES

Carme Arderiu Prat
Economista - Col-legiada 15337

- Control de cobrament i pagament de factures

| molt més, contacta amb nosaltres i

personalitzarem el servei que necessitis.

+34 649 114 563
carme@arderiu.cat

REIUO .

S.A.T.

CREMADORS - AIRE CONDICIONAT
Buderus eiwmenrcas

P’domusa‘sﬂ B¢ GOE0T0E0NE

Av. Garrotxa de la Garrotxa, 37
Tel.ffax 93 851 20 21 - 608 74 51 57
08560 Manlleu (Barcelona)

e-mail:satreimo@wanadoo.es
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SOC AIXi A LA FEINA... MIQUEL TORRENTS

Quants anys portes a la professié?
Porto 40 anys.

El que més t'agrada de la teva feina?
Transformar una instal lacio vella i feta
mal bé en una de nova i moderma.

| el que menys?

Trucar que et paguin la factures.

A quina hora comences a treballar?
A 2/4 de 8 del mat’.

A quina hora plegues?

Entre les 8 i les 9 del vespre.

Quin vehicle tens?

Una furgoneta Nemo.

Treballes sol?

Quantes persones sou?

No, som 8 persones.

Ets endrecgat?

Com guardes les eines?

S', totes ordenades al seu lloc
corresponent, caixa d’eines 0
furgoneta.

humor _
I’acudit

Queé portes sempre a sobre per
treballar?

Mono de treball, gorra, metro, ganivet,
bol'graf, llapis, libreta, mobil i cartera.
L’ditima feina que has treballat de la
que et sentis orgullés

La reforma d’una nau industrial vella a
Parets del Vallés.

L’dltim projecte que has treballat
Aquesta nau industrial.

£S5 EL FLLL PER
L'EMPADRONAMENT
A BETLEM P

NO...
ES EL PERUT
DE LA LLUM DE

L ESTEL

coneix
’associat

Quina ha estat la pitjor experiéncia
laboral?

La pitjor experiencia va ser tenir una
persona alcohdlica dins I'equip. Jo €l
vaig voler ajudar en comptes de
d’acomiadar-lo perd no me’n vaig sortir.
Quant val un tornav’s?

Valentreuns 61115,

Una anécdota que recordis

En algun cas ens han confés amb el
meu germa.

Un bon consell que donaries

Que la feina que facis t'agradi.

Un bon consell que donaries a un
aprenent

Que es fixés amb la feina de I'operari i
quan tingués dubtes els demanes. Ep! si
I'operari fes alguna cosa que no estes
bé que I'aprenent fos habil per valorar
quines coses sén bones i quines no.
Quina ha estat la darrera formacié
que has fet?

Una formacié de Prevencié de Riscos
Laborals.

=

- PUJIA
~ LNA BESTIESA,
I AMB LA FACTURACIO
. HORARIA NO ENTENC
PES DE

Colllabora amb la revista EINA!

Si tens alguna aficio o habilitat i vols compartir-la amb la resta d'installladors

posa't en contacte amb nosaltres i et farem una entrevistal

Envia’ns un email a: comuniacio@aico.cat o truca’ns al 93 889 19 95.




